SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
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CIUDAD DE MEXICO \
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Tercera Sesion Extraordinaria No. SSPCDMX/3SE/CE/2026

ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA 2026
DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
DE LA CIUDAD DE MEXICO Y SUS ENTES ADHERIDOS

En la Ciudad de México, a las 16 horas con 15 minutos del 15 de junio de 2026, se reunieron de
manera presencial, en la Sala de Juntas, del piso 14, de la Secretaria de Salud Publica de la
Ciudad de México ubicada en Avenida Insurgentes Norte nimero 423, colonia Nonoalco
Tlatelolco, alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06900, Ciudad de México, de conformidad a lo
sefialado en la convocatoria emitida para este efecto, los integrantes del Comité de Etica de la ﬁ/

Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos (en lo sucesivo el )
Comité): el Dr. Ricardo Arturo Barreiro Perera, Subsecretario de Prestacién de Serviciogs”
Médicos e Insumos y Presidente, el Lic. Sergio Hernandez Hernandez, Director de
Administracién de Capital Humano y Secretario Ejecutivo, Dra. Gabriela Salazar Gonzélez,/
Encargada del Despacho de la Subdireccion de la Unidad de Transparencia y Control de Gestion
Documental y Secretaria Técnica, Dr. Victor Fernando Gonzalez Romero, Director General de O~
Prestacion de Servicios Médicos y Urgencias Médicas, integrante titular en el nivel de Direccion
General, Dra. Consuelo Estephani Arellano Navarro, Directora de Informacién en Salud y
Sistemas Institucionales, en su calidad de suplente del titular en el nivel de Direccion de Area,
IB. Claudia Patricia Quiroz Flores, Subdirectora de Tecnologia e Insumos e integrante titular en
el nivel de Subdireccion; Lic. Jonathan Jacobo Spindola Velazquez, Jefe de Unidad
Departamental de Promocién de la Salud y Prevencién de Adicciones, titular en el nivel de Jefe
de Departamento, Lic. Roxana Carmen Marin Vazquez, Lider Coordinadora de Proyectos de
Atencién a los Derechos de las Personas, en como suplente del titular en el nivel de Lider
Coordinador de Proyectos, Lic. Alen Damian Chavez Ramos, Auxiliar de Enfermeria de la
Unidad de Salud Integral para Personas Trans, suplente del titular en el nivel Operativo, Lic.
Sandra Gabriela Garcia Garcia, Jefa de Unidad Departamental de Investigacion “B” del Organo
Interno de Control, en representacion del Organo Interno de Control, Lic. Eduardo Alberto Jaén
Pérez, Director Juridico y Normativo, en su calidad de Asesor Juridico del Comité de Eticay la

Mtra. Martha Francisca Pefialoza Gonzalez, Jefa de Unidad Departamental del Area de ‘
Consulta Interna, Planeacién y Evaluacién del Hospital Pediétrico de Iztapalapa,quien en este

acto recibird su nombramiento como integrante suplente del Comité, asi como el Lic. Roberto

Carlos Avila Medina, Director de Asuntos Juridicos de Servicios de Salud Publica de la Ciudad

de México, en su calidad de Presidente de la Comisién Resolutoria como personas invitadas;

lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, 6, 7, 8, 25, 26, 27,28 y 30 de los /{
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Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la
Administracién Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, y en los numerales 12,13, 18, 21, 22
y 23 de las Reglas de Integracién y Operacién del Comité de Etica de la Secretaria de Salud
Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, conforme al siguiente:
ORDEN DEL DIA

1.- Verificacion del quérum legal.
2.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
3.- Analisis del Proyecto de Determinacién, relacionado con el expediente EXP/0025/2025,
emitido por la Comisién Resolutoria para su aprobacion o modificacion en Pleno.--—------------------
4.- Informe de conflicto de interés, emitido por la Comisién Resolutoria, respecto del expediente
EXP/0012/2025, para su consideracién en Pleno.
5.- Analisis del Proyecto de Determinacién de Conclusion Anticipada, relacionado con el
expediente EXP/0022/2026, emitido por la Comision Resolutoria para su consideracion en
Pleno.
6.- Presentacion de las propuestas de disefio para el Logotipo oficial del Comité de Etica de la
Secretaria de la Salud Publica y sus Entes Adheridos y, en su caso, la aprobacion, -------------=-----
7.- Nombramiento y toma de protesta de la suplente en el nivel de Jefatura de Unidad
Departamental, derivado del proceso de insaculacion realizado en la Segunda Sesion Ordinaria,
celebrada el 22 de abril del presente.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1 - Verificacion del quérum legal.
En uso de la palabra, el Presidente de este érgano colegiado, dio la bienvenida a los integrantes,
verifico el registro de asistencia, y cedio el uso de la voz al Secretario Ejecutivo para que diera
cuenta del quérum legal, a efecto de llevar a cabo la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité
de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de los Lineamientos Generales para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracién Publica y Alcaldias
de la Ciudad de México y en ese acto declaré formalmente la apertura de la misma, siendo las

6 horas con 15 minutos, del 15 de junio del afio en curso.

2 Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
El Secretario Ejecutivo dio la bienvenida a las y los integrantes del Comité y precisé que el Orden
del Dia de la presente Sesién Extraordinaria se les hizo llegar con antelacion, via correo
electrénico institucional y consulté a los integrantes si tenian algun comentario; al no haber
ninguno, sometié a votacion la misma, y le cedio la voz a la Secretaria Técnica para que diera
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cuenta del acuerdo.
La Secretaria Técnica, tomd cuenta de la votacion e informo el siguiente acuerdo: ------------------ -

ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/01/2026. Con fundamento en el numeral 13 fraccion 2, 14
fracciones 8 y 9, asi como, 23 de las Reglas de Integracién y Operacion del Comité de Etica
se aprueba por unanimidad el Orden del Dia de la Tercera Sesion Extraordinaria 2026.---—-----

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 2 del Orden del Dia, el Presidente del
Comité otorgd el uso de la voz al Secretario Ejecutivo para que llevara a cabo la exposicion del
punto numero 3.

3. Andlisis del Proyecto de Determinacion, relacionado con el expediente EXP/0025/2025,
emitido por la Comision Resolutoria para su aprobacién o modificacion en Pleno.-—---------—-----

El Secretario Ejecutivo, sefialé que, para el andlisis del siguiente punto del Orden del Dia es /f
importante referir el oficio nimero SSPCDMX/CE/CR/0071/2026, signado por el Lic. Roberto
Carlos Avila Medina, Presidente de la Comisién Resolutoria, mediante el cual remite Proyecto
de Determinacion, relacionado con el expediente nimero EXP/0025/2025, para su aprobacion
o modificacion en este Pleno, mismo que se hizo llegar de manera previa en sobre cerrado a
los integrantes de este érgano colegiado, con fundamento en el articulo 83 de los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracion
Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, asi como numeral 8.4.1.del Procedimiento para la

A
Atencion de Denuncias de este érgano colegiado. N\ %
A

En ese mismo acto cedid la palabra al Lic. Roberto Carlos Avila, Presidente de la Comisidn
Resolutoria, quien presentd la sintesis del expediente nimero EXP/0025/2025, incluyendo:
datos generales de la denuncia, proceso de investigacion, pruebas y defensa del denunciado.
Senald que los hechos quedaron plenamente acreditados mediante la adminiculacion de
pruebas. Se aplic6 una perspectiva de género conforme a la jurisprudencia de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, otorgando valor preponderante al testimonio de la victima al coincidir
con la evidencia periférica. Las conductas desplegadas fueron calificadas como totalmente
incompatibles con el respeto a los derechos humanos, la integridad y la dignidad que deben
regir el servicio publico.
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En consecuencia, la Comision Resolutoria propone emitir la siguiente determinacion: -----------—---

1. Emitir una recomendacion individual orientada a promover un cambio conductual, la
sensibilizacion en materia de igualdad y respeto a los derechos humanos, asi como la
prevencion de futuras conductas de violencia, mediante la acreditacion de cursos
especializados en perspectiva de género, masculinidades y derechos humanos, la
recepcion de atencion psicolégica y reeducativa para personas generadoras de
violencia de género, y el compromiso de abstenerse de realizar actos de hostigamiento,
agresién o cualquier conducta que atente contra la dignidad de las personas.---------------
‘\L\ 2. Recomendacion general dirigida a la unidad hospitalaria para mantener las medidas de

proteccion implementadas en favor de la victima.

3. Finalmente, se prevé dar vista al Organo Interno de Control en esta Secretaria y a la

Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México para los efectos legales

\’\\ correspondientes, y dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas.

El Secretario Ejecutivo, concede el uso de la palabra a quienes deseen formular comentarios
(’/ S respecto de la propuesta presentada.

No habiendo comentarios, el Secretario Ejecutivo solicité al Pleno emitir el voto respectivo y
cedi6 la palabra a la Secretaria Técnica, para que diera cuenta del acuerdo correspondiente-----

§~\( La Secretaria Técnica del Comité, informd el siguiente acuerdo:
\\ ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/02/2026. Con fundamento en el numeral 13 fraccion 2, 14

fracciones 8 y 9; 23 y 35 de las Reglas de Integracion y Operacion de este Comité, aprueba por
unanimidad la DETERMINACION presentada por la Comisién Resolutoria, respecto del
expediente EXP/0025/2025, y: (\

Primero. Se instruye a la Secretaria Técnica notificar a la persona denunciada y denunciante,
/asi como a los superiores jerarquicos de cada uno, el contenido de la determinacion emitida
por este Comité, de conformidad con lo establecido en el articulo 85 de los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracion
Pdblica y Alcaldias de la Ciudad de México.

Segundo. Se solicita a la Secretaria Ejecutiva con apoyo de la Comisién Resolutoria, realizar las
acciones necesarias para dar el seguimiento de las recomendaciones aprobadas por este \L&
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Comité, lo anterior en términos del art. 8.4.1. del Procedimiento para la atencién a las denuncias,
y se realice el registro necesario para ser incluido en el Informe Anual de Actividades. - /\

Tercero. Este Comité, a través de su Presidente, en su calidad de represente de este érgano \
colegiado, instruye a Licenciado Eduardo Alberto Jaén Pérez, Director Juridico y Normativo, asi

como Asesor Juridico de este Comité, dirigir la recomendacion general a la Unidad Hospitalaria
correspondiente, tal como lo sefiala la determinacion; dar vista al Organo Interno de Control en

la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y ante la Fiscalia General de Justicia de

la Ciudad de México para los efectos legales conducentes, de conformidad con lo dispuesto en

el articulo 56 de los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los

Comités de Etica de la Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, y 8.4.4. del
Procedimiento para la atencién a las denuncias.

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 3, el Presidente del Comité, dio
continuidad al Orden del Dia.

A continuacion, el Secretario Ejecutivo llevé a cabo la exposicion del punto 4 del Orden del Dia %\
conforme a lo siguiente:

4. Informe de conflicto de interés, emitido por la Comision Resolutoria, respecto del
expediente EXP/0012/2025, para su consideracion en Pleno.

El Secretario Ejecutivo refiere el oficio nimero SSPCDMX/CE/CR/0072/2026, signado por

Dra. Consuelo Estephani Arellano Navarro, integrante de la Comisién Resolutoria, mediante e

cual remite Informe de conflicto de interés, relacionado con el expediente numero /
EXP/0012/2025, mismo que se hizo llegar de manera previa en sobre cerrado a los integrantes /‘(

de este drgano colegiado, para su respectiva valoracién y determinacion.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 36 de los Lineamientos Generales
para la Integraciéon y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracion Publica y
Alcaldias de la Ciudad de México, asi como el numeral 24 de las Reglas de Integracion y
Operacion de este organismo.

En este sentido, el Secretario Ejecutivo cede el uso de voz el Lic. Roberto Carlos Avila Medina,
Presidente de la Comisién Resolutoria, con el propdsito de exponer Informe de Conflicto de
Interés, relacionado con el EXP/0012/2025.

W s
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El Lic. Roberto Carlos Avila Medina expone el posible conflicto de interés entre un integrante
del Comité de Etica y la persona denunciada dentro del expediente EXP/0012/2025.---------------

En el caso se advierte un posible conflicto de interés respecto de la participacion del integrante
del Comité de Etica en la atencion, tramitacion, resolucién o votacién del expediente.

Por consiguiente, la Comision Resolutoria propone a través de su Presidente, lo siguiente a

este Pleno
N 1. Determinacion de Procedencia. Que el Pleno califique como procedente la existencia
del conflicto de interés planteado.
2. Excusa del Integrante. Que se excuse formalmente al integrante del Comité de
participar en cualquier actuacion relacionada con el expediente EXP/0012/2025.-----------
3. Habilitacién de Suplente. Que se habilite a la persona suplente correspondiente para
intervenir en las etapas de discusion, resolucién y votacién del asunto.

4. Reincorporacion: Que, durante las sesiones en las que el expediente EXP/0012/2025
sea discutido, analizado o determinado, el integrante titular se retire temporalmente.-------

je/ El Secretario Ejecutivo, concedidé el uso de la palabra a los integrantes para formular
comentarios respecto de la propuesta presentada.

El Presidente de este érgano colegiado expuso la necesidad de fijar un criterio general de
suplencia. Precisé que, si existe una relacion de subordinacién laboral directa entre una
persona investigada y un miembro del Comité, se entendera que éste ultimo tiene un interés en
el proceso; motivo por el cual, para asegurar la objetividad de las actuaciones, su lugar sera
ocupado por el suplente que legalmente corresponda. \

No habiendo comentarios, el Secretario Ejecutivo solicité al Pleno emitir el voto respectlvo y
cedié la palabra a la Secretaria Técnica, para que diera cuenta del acuerdo correspondiente-—- / /@

a Secretaria Técnica del Comité, inform¢ el siguiente acuerdo:

ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/03/2026.Con fundamento en los numerales 13 fraccion 2, 14
fracciones 8 y 9, asi como 23 y 35 de las Reglas de Integracion y Operacion de este Comité; y
articulo 36 de los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los \A
Comités de Etica de la Administraciéon Piblica y Alcaldias de la Ciudad de México, este Comité
aprueba por unanimidad la existencia de un Conflicto de Interés derivado del expediente
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\
nimero EXP/0012/2025, presentado por la Comision Resolutoria.
Primero. En este acto se excusa formalmente de participar, en la atencion, tramitacion, /

resolucion y votacion del expediente EXP/0012/2025, al referido integrante del Comité, a fin de
salvaguardar los principios de imparcialidad, objetividad e integracion que rigen la actuacion de \\

/
/

este érgano colegiado.

Segundo. Se instruye al suplente que corresponda a realizar las actuaciones oportunas en
nombre del integrante del Comité excusado, en el expediente EXP/0012/2025 y se indica que
el integrante titular tendréd que retirarse temporalmente de cualquier actuacion o sesion
relacionada, hasta la conclusién y archivo del expediente, que una vez desahogado el asunto,
podra reincorporase a las sesiones.

Tercero. Se determina adoptar como criterio general la abstencién de intervencion para
cualquier persona integrante del Comité, incluyendo de manera irrestricta a quienes ocupen la (7%\
Presidencia y las Secretarias, ante la existencia de una relacion laboral directa con las personas
denunciadas o denunciantes y en cuyo caso, serd reemplazado en sus funciones por el suplente
que formalmente corresponda.

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 4, el Presidente del Comité, dio
continuidad al Orden del Dia.

5. Andlisis del proyecto de terminacion anticipada, relacionado con el expedie%
EXP/0022/2026, emitido por la Comision Resolutoria para su aprobacion o modificacion en
pleno.

El Secretario Ejecutivo hizo referencia al oficio nimero SSPCDMX/CE/CR/0082/2026, signado
por el Lic. Roberto Carlos Avila Medina, Presidente de la Comision Resolutoria, mediante el cual
remitié Proyecto de Determinacién de Conclusiéon Anticipada del Procedimiento, relacionado
con el expediente nimero EXP/0022/2026, para su consideracion en este Pleno, mismo que se /’
hizo llegar en sobre cerrado a los integrantes de este 6rgano colegiado, con fundamento en el
articulo 67, fraccién Il de los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de
los Comités de Etica de la Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México.--=--------

2026
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De esta manera, el Secretario Ejecutivo, otorgé el uso de la voz al Lic. Roberto Carlos Avila
Medina, presidente de la Comisién Resolutoria, con el objetivo de presentar al Pleno, una
sintesis del expediente.

El Lic. Roberto Carlos Avila Medina expuso los principales datos del caso, siendo el mas
relevante que la persona denunciada no cuenta con registros ni antecedentes laborales en la
Secretaria y/o sus Entes Adheridos pues formalmente pertenece al organismo federal IMSS-
BIENESTAR.
Por lo tanto, al amparo del Apartado V del Cédigo de Conducta y del numeral 51, fraccién Il de
los Lineamientos Generales, este Comité carece de competencia legal para conocer el fondo
del asunto. En consecuencia, se actualiza la causal del numeral 67, fraccion I, que nos obliga a
decretar la conclusion anticipada del procedimiento.
Propuesta de Determinacion:
1. Declarar concluido el asunto y ordenar el archivo definitivo por incompetencia.------------

2. Instruir a las Secretarias Ejecutiva y Técnica para orientar y notificar formalmente lo que
corresponda.

e te—
(/ El Secretario Ejecutivo, concedié el uso de la palabra a los integrantes para formular
comentarios respecto de la propuesta presentada.

_ El Presidente del Comité advierte que en el supuesto de que la persona denunciante, forme
j ‘ parte del personal de esta Secretaria o alguno de sus Entes Adheridos, se instruye al Secretario

Ejecutivo, en su calidad de Director de Administracion de Capital Humano, para ademas de
otorgar la orientacion pertinente, adoptar en el &mbito de competencia de esta Secretaria, las
medidas institucionales necesarias para la proteccion de la victima.

\k [ . . . . . ’ . ' . T .
\Q El Secretario Ejecutivo solicité al Pleno emitir el voto respectivo y cedié la palabra a la Secretaria
\

;’écnica, para que diera cuenta del acuerdo correspondiente //@

\ ,f//La Secretaria Técnica del Comité, informé el siguiente acuerdo: /

ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/04/2026. Con fundamento en el articulo 67, fraccion Il de los
Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la
Administracién Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, se DECLARA LA TERMINACION
ANTICIPADA DEL PROCEDIMIENTO DEL EXPEDIENTE NUMERO EXP/CE/022/2026,-----------------

b

N
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Primero. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, en términos del numeral 68 de los Lineamientos /
Generales, orientar a la persona denunciante respecto de las instituciones competentes a
afecto de canalizar la atencidn de su denuncia, asi como proporcionarle medidas \
institucionales para su proteccién y salvaguarda de sus derechos. \' \

Segundo. Se instruye a la Secretaria Técnica, la Secretaria Ejecutiva y al Asesor Juridico realizar

la notificacién personal del presente acuerdo a la persona denunciante, segun lo dispuesto en

el numeral 28, fraccion IX, de los Lineamientos aplicables; a efecto de hacer de su conocimiento

los alcances y limitaciones de la Determinacidn, y en caso adoptar las acciones institucionales
correspondientes, con el objeto de salvaguardar los derechos de la victima. Cumplido Io/
anterior, procédase a remitir el Expediente a la Secretaria Ejecutiva para su archivo definitivo.

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 5, el Presidente del Comité, dio

continuidad al Orden del Dia. p’E\

6. Presentacion de las propuestas de disefio para el Logotipo oficial del Comité de Etica de la
Secretaria de la Salud Publica y sus Entes Adheridos y en su caso la aprobacion,------------------

El Secretario Ejecutivo, hizo referencia al oficio nimero SSPCDMX/CE/CDD/026/2026, signado
por la Presidenta de la Comisién de Difusion y Divulgacion, |.B. Claudia Patricia Quiroz Flores,
por medio del cual solicitd someter a este Pleno las propuestas de disefio para el Logotipo

oficial de este Comité, para su aprobacion. ﬁ\/

El Secretario Ejecutivo concede el uso de la voz a la Ing. Claudia Patricia Quiroz Flores para su
respectiva exposicion, 7 -

Por su parte, la Ing. Claudia Patricia Quiroz Flores realizé la presentacion de 3 propuestas
de disefio, describiendo el uso de los colores, las diferentes versiones y el significado de
cada propuesta.

No habiendo comentarios, el Secretario Ejecutivo solicité al Pleno emitir el voto respectivo y
cedi la palabra a la Secretaria Técnica, para que diera cuenta del acuerdo correspondiente--—--

Logotipo No. 1- (5) votos. -
Logotipo No. 2- (0) votos. -
Logotipo NO. 3- (3) VOT0S, = e

La Secretaria Técnica del Comité, inform¢ el siguiente acuerdo: %
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ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/05/2026. Con fundamento en los numerales 13 fraccion 2, 14
fracciones 8 y 9, asi como 23 y 35 de las Reglas de Integracion y Operacion de este Comité,
se aprueba por mayoria de votos la propuesta nimero 1 del disefio de logotipo oficial de
este Comité de Etica para los fines institucionales requeridos.

r

\ Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 6, el Presidente del Comité, dio continuidad

al Orden del Dia.

El Secretario Ejecutivo, anuncié que para dar seguimiento al Orden del dia, la Mtra. Martha
Francisca Pefialoza Gonzalez, adscrita al Hospital Pediatrico de Iztapalapa firmara las cartas
\\\\ compromiso y tomara protesta segun lo establecido en el articulo 24 de los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracion
Publica y Alcaldias de la Ciudad de México.

_ A continuacion, el Presidente solicité a los presentes ponerse de pie para proceder a tomar la
(;/ siguiente protesta:

"Protesta cumplir y desempenar con honradez, imparcialidad, vocacion de servicio,

\ integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracion, trabajo en
_ equipo y compromiso, cada una de sus funciones como integrante del Comité de Etica

de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México".
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\\ La Mtra. Martha Francisca Pefialoza Gonzalez, respondio: “Si protesto”.

\
\X De igual forma, se hizo entrega a la Mtra. Martha Francisca Pefialoza Gonzalez la designacion
omo Secretaria de Actas de la Comision Resolutoria de este 6rgano colegiado.

\

La Secretaria Técnica del Comité, informd el siguiente acuerdo:

ACUERDO SSPCDMX/3SE/CE/06/2026. Con fundamento en el articulo 23, ultimo parrafo y 24
de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de
la Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, la Mtra. Martha Patricia Peialoza
Gonzalez, toma protesta como integrante suplente en el nivel de Jefatura de Unidad
Departamental, asi como Secretaria de Actas la Comision Resolutoria.
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Finalmente, el Presidente del Comité, informé que los puntos que componen el Orden del dia de
la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica, fueron debidamente desahogados, por lo
que se da por terminada la sesidn, siendo las 17 horas con 20 minutos del 15 de junio de 2026.-

Dr. Ricardo Arturo Barreiro Perera Lic/érgio HernandeZ Hefnandez
Subsecretario-de-Prestacion de Servicios Director de Administracigh de’Capital Humano y

Médicos e Insumos y Presidente Secre}a 1o Ejecutivo

/)

/

Zﬁ/ Gabriela%élazar Gonzalez Dr. Victor Fernando Go‘PzéIez ero!

Encargada’del Despacho de la Subdireccion de la Director General de Prestacién de Sepvicios

Unidad de Transparencia y Control de Gestion Médicos y Urgencias Méj,icas e integrante
Documental y Secretaria Técnica titular en el nivel de Diréq:ién General

Dra. Consuelo Estephani Arellano Navarro IB. Claudia patn ia Quiroz Flores
Directora de Informacién en Salud y Sistemas Subdirectora de Tecnologia e Insumos

Institucionales y suplente del titular

: o . e integrante titular del nivel
en el nivel de Direccion de Area

de Subdireccidn
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Lic. Jonathan Jacob pindola Velazquez
Jefe de Unidad Departamental de Promocién de la
#Salud y Prevencion de Adicciones,
Integrante titular en el nivel de Jefe de Unidad
Departamental.

Lic. Roxana Carmen Marin Vazquez
Lider Coordinador de Proyectos de Atencion a
los Derechos de las Personas
y suplente del titular de Lider Coordinador

. : o . e e N
Lic. Alen Damian Chavez Ramos Lic. Sandra Gtrlela Garcia Garcia
Auxiliar de Enfermeria de la Unidad de Salud JUD de Investigacién “B” del Organo Interno de
Integral para personas Trans, suplente del titular Control, en representacion del OIC

en el nivel Operativo

Lic. Eduardo Alberto Jaen Pérez // 4

Director Juridico y Normativo, Asesor =
Juridico del Comité de Etica

Liita hoja de firmas, forma parte del Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica de la
ecretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos del 15 de junio de 2026.
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