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Tercera Sesion Ordinaria No. SSPCDMX/3S0/CE/2026

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2026
DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
DE LA CIUDAD DE MEXICO Y SUS ENTES ADHERIDOS

En la Ciudad de México, siendo las 16 horas con 57 minutos, del 22 de julio de 2026, se reunieron
de manera presencial, en la Sala de Juntas, del piso 22 de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad
de México, ubicada en Avenida Insurgentes Norte niimero 423, Colonia Nonoalco Tlatelolco, Alcaldia
Cuauhtémoc, coédigo postal 06900, Ciudad de México, de conformidad con lo sefialado en la
Convocatoria emitida para este efecto, los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Q&\
Pulblica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, Servicios de Salud Publica de la Ciudad de
México, la Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México (AGEPSA) y el
Instituto para la Atencion a la Salud Mental y las Adicciones en la Ciudad de México (IASAMA), en

lo sucesivo el Comité; el Dr. Ricardo Arturo Barreiro Perera, Subsecretario de Prestacion de
Servicios Médicos e Insumos y Presidente; Lic. Sergio Hernandez Hernandez, Director de
Administracion de Capital Humano y Secretario Ejecutivo; Dra. Gabriela Salazar Gonzalez,
Encargada del Despacho de la Subdireccién de la Unidad de Transparencia y Control de Gestion
Documental y Secretaria Técnica; Dr. Victor Fernando Gonzalez Romero, Director General de
Prestacion de Servicios Médicos y Urgencias Médicas, Titular en el Nivel de Direccién General; Dr.
Placido Enrique Ledn Garcia, Director de Atencién Médica de Servicios de Salud Publica de la Ciudad
de México, Titular en el nivel de Direccién de Area; Dr. Edgar Joel Martinez Zufiga, Subdirector
Médico del Hospital de Especialidades “Belisario Dominguez”, suplente del Titular en el nivel de
Subdireccién; Lic. Jonathan Jacobo Spindola Velazquez, Jefe de Promocién de la Salud y
Prevencion de Adicciones, integrante Titular en el nivel de Jefatura de Unidad Departamental; Lic.
Marbella Guadalupe Tovar Hernandez, Lider Coordinador de Proyectos de Apoyo a la Vinculacion,
integrante Titular en el nivel de Lider Coordinador de Proyectos, M. en C. Elizabeth Toxqui Teran,
Responsable Operativo del Programa de Farmacovigilancia, integrante Titular en el nivel Operativo; |
Lic. Eduardo Alberto Jaén Pérez, Director Juridico y Normativo, Asesor Juridico; y la Lic. San%’; \“(l\
Gabriela Garcia Garcia, Jefe de Unidad Departamental de Investigacién “B” del Organo Interno /
Control en la Secretaria de Salud de la Ciudad de México, en representacién del Organo Interno de . §
Control; adicionalmente como invitados asisten; Mtro. Carlos Huesca Vigil Escalera, Director de ~
Administracién y Finanzas de Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México, en su calidad de
Presidente de la Comisién de Profesionalizacién y Lic. Roberto Carlos Avila Medina, Director de
Asuntos Juridicos de Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México, en calidad de Presidente
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" alas 16 horas con 56 minutos, del 22 de julio de 2026.
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de la Comision Resolutoria, lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los numerales 5, 6, 7, 25,
26, 27,28y 30 de los Lineamientos Generales para la Integraciéon y Funcionamiento de los Comités
de Etica de la Administracién Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, y en los numerales 12, 13,
18, 22 y 23 de las Reglas de Integracion y Operacién del Comité de Etica de la Secretaria de Salud
Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién del quérum legal.
2. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
3. Presentacién del Informe de Actividades del segundo trimestre de 2026 de las Comisiones del
Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos. -~
4. Informe del Sistema de Datos Personales del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica
de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos.
5. Presentacién y, en su caso aprobacién del Mecanismo para la Depuracién y Destruccion segura
de réplicas y copias de trabajo de expedientes resueltos por el Pleno, en coadyuvancia con la Unidad
de Transparencia, a efecto de mitigar riesgos en la proteccién de datos personales. ---=-------------------
6. Presentacion y, en caso autorizacion a la Secretaria Técnica de llevar a cabo la habilitacién de
servidores publicos, para que notifiquen los acuerdos y determinaciones emitidos por el Comité. -
7. Presentacioén y, en caso acuerdo de conservacion de original Unico en autos y validez procesal de
copias certificadas para notificaciones.
8. Asuntos generales.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del quérum legal.

En uso de la palabra, el Presidente de este Organo Colegiado, dio la bienvenida a las y los integrantes
y solicité al Secretario Ejecutivo diera cuenta del registro de asistencia y del quérum legal, a efecto
de llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de
La"//Ciudad de México y sus Entes Adheridos; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de

Clos Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la

Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, 7 y 21 de las Reglas de Integracién y
Operacién del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes
. Adheridos, hecho lo anterior, el Presidente, en ese acto declaré formalmente la apertura de la misma,
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2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

El Secretario Ejecutivo, dio la bienvenida a las y los integrantes del Comité y precisé que el Orden
del Dia de la presente Sesion Ordinaria fue remitido previamente mediante correo electronico
institucional. Al no haber comentarios, lo sometié a votacion y cedié la palabra a la Secretaria para
dar cuenta del acuerdo correspondiente.

La Secretaria Técnica del Comité, dio a conocer el siguiente acuerdo:

ACUERDO SSPCDMX/3S0/CE/01/2026. Con fundamento en el numeral 13, fraccion segunday 14
fracciones octava y novena, asi como 23 de las Reglas de Integracion y Operacion del Comité de
Etica se APRUEBA por unanimidad el Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2026. -

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 2, el Presidente del Comité, dio continuidad al
Orden del Dia y otorgd el uso de la voz al Secretario Ejecutivo para que llevara a cabo la exposicion
del punto siguiente.

3. Presentacion del Informe de Actividades del Segundo Trimestre de 2026 de las Comisiones del
Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos. -

El Secretario Ejecutivo, sefialé que en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 29 de las Reglas
de Integracién del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus
Entes Adheridos, los Presidentes de las Comisiones remitieron mediante oficio la informacion
correspondiente a las actividades realizadas durante el segundo trimestre de 2026.

De esta manera, el Secretario Ejecutivo, informé que el M. en C. Emmanuel Gonzélez Barbosa,
Presidente de la Comisién de Atencién a las Denuncias, envid su reporte con fecha 14 de julio de
2026.

Acto seguido, el Secretario Ejecutivo, concede el uso de la palabra a los Presidentes de Ias
Comisiones.

Primero.- El Lic. Roberto Carlos Avila Medina, Presidente de la Comisién Resolutoria, informé la
recepcion y registro de 26 expedientes, mismos que fueron analizados en su totalidad con 100% de
"~ cumplimiento operativo. Del total de los 26 expedientes: 17, representan un 65.38% son casos
relacionados con acoso u hostigamiento laboral; 4, que representan el 15.38%, son asuntos
relacionados con violencia fisica, psicoldgica, de género y familiar; 3 de ellos, con un 11.54%, son
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casos de discriminacion; 1 que representa el 3.85%, es un caso de presunta corrupcion; y 1 mas,
con el 3.85%, es un asunto de uso indebido de recursos.

Ademas, de los 26 expedientes atendidos por esta Comision; 20 se encuentran en etapa de
investigacion y 6 en fase resolutiva. En ese sentido, se desprende que: 1 expediente corresponde a
Recomendacion individual emitida, actualmente en etapa de seguimiento, 1 expediente de
Conclusién Anticipada aprobado por el Pleno del Comité de Etica, 1 expediente de proyecto de
Determinacion elaborado y en espera de sometimiento al Pleno, y 3 expedientes de proyectos de
Conclusién Anticipada elaborados e incorporados al orden del dia.

Segundo.- Por su parte, el Mtro. Carlos Huesca Vigil Escalera, Presidente de la Comision de
Profesionalizacion, sefiald que al 30 de junio de 2026, se reporta el avance del indicador relativo a
los integrantes del Comité y servidores publicos capacitados en los cinco cursos programados, de
los cuales tres son de cardcter obligatorio. Por otra parte, de un universo total de 6,134 servidores
publicos, se registré la siguiente participacion: Etica Publica: 1,647 servidores publicos capacitados,
equivalente al 26.8%; Sumate al Protocolo, 740 servidores publicos capacitados, equivalente al
12.0%; Principios Constitucionales de Derechos Humanos en el Servicio Publico, 460 servidores
publicos capacitados, equivalente al 7.4%; Género, Masculinidades y Lenguaje Incluyente y No
Sexista, 365 servidores publicos capacitados, equivalente al 5.9%; e Introduccion al Sistema

N\
\\ Nacional Anticorrupcion — PAA, 61 servidores publicos capacitados, equivalente al 0.9 %. ----------—-
N

Respecto de los integrantes del Comité, de un total de 19 integrantes, se reportd la siguiente
participacién: Etica Pdblica, 18 integrantes capacitados, equivalente al 94.7%; Género,
Masculinidades y Lenguaje Incluyente y No Sexista, 16 integrantes capacitados, equivalente al
84.2%; Sumate al Protocolo, 16 integrantes capacitados, equivalente al 84.2%; Principios
Constitucionales de Derechos Humanos en el Servicio Publico, 15 integrantes capacitados,
equivalente al 78.9%; e Introduccion al Sistema Nacional Anticorrupcion — PAA, 8 integrantes
capacitados, equivalente al 42.1%.

Tercero.- Lic. Marbella Guadalupe Tovar Herndndez, Secretaria de Actas de la Comision de Difusion
y Divulgacién, informé que durante la primera etapa de la campaia Comité de Etica: “ASI, Si", se
aplicé una encuesta a las personas servidoras publicas de la Secretaria de Salud de la Ciudad de
México y sus Entes Adheridos, de la cual se desprenden los siguientes datos: Participacion de
35.1% del Instituto para la Atencién y Prevencion de las Adicciones (IAPA), 30.7% de la Agencia de
Proteccién Sanitaria (AGEPSA), y 26.2% en la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México.~

d_os principales resultados obtenidos fueron: 61.5% manifestaron un alcance y visibilidad de los
carteles, principalmente ubicados en sanitarios y areas comunes, el 90.9%, consideré que la
informacién presentada es relevante para el personal, mientras que el 80.7 %, sefial6 que el
~_ contenido le permitio reflexionar sobre acoso laboral y su prevencion.
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Asimismo, se elabord una propuesta del triptico “Principios y Valores de la Persona Servidora
Publica”, que actualmente se encuentra en el drea de Comunicacién Social para su revision y
aprobacién.

Por otro lado, sefialé que se solicité a las tres entidades adheridas, que su Micrositio del Comité
lleve al mismo sitio que es el institucional, con el propdsito de facilitar el acceso al sitio oficial del
Comité de Etica. Al respecto, ya se han realizado las solicitudes correspondientes a la Agencia de
Proteccion Sanitaria y al Instituto de Atencién a las Adicciones; queda pendiente Unicamente remitir
la solicitud a Servicios de Salud de la Ciudad de México.

Adicionalmente, en colaboracién conel drea de Comunicacion Social se elaboraron cuatro
propuestas de logotipo y durante la Tercera Sesién Extraordinaria de este érgano colegiado se eligio
una de ellas, como el logotipo oficial de este Comité, actualmente se encuentra en proceso de

revision de la titular de esta Secretaria. \
\

. ¢ g 5 o . . \ \
Finalmente, se elaboré el guion del video “;Por qué es importante tomar l0s cursos? ---------------------- \q\

Cuarto.- El Dr. Placido Enrique Leén Garcia, Presidente de la Comisién Redactora y Comision de
Reglas de Operacion, informé que el13 de julio del 2026 se llevd a cabo una sesién virtual de trabajo
en seguimiento al proyecto de Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica,parasu <
conclusion. Q/

Quinto.-Adicionalmente, el Licenciado Eduardo Alberto Jaén Pérez, Asesor Juridico, coment6 que
en fechas recientes se recibieron las observaciones realizadas por la Secretaria de las Mujeres al
Protocolo de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la Secretaria de Salud Publica y sus Entes ‘;_,.\ ¢
Adheridos, mismas que seran consideradas en el proyecto final. “‘.\Q \

"N
\) |
Una vez rendidos los Informes anteriores, el Secretario Ejecutivo, sefialé que la Comision de \
Atencién a las Denuncias envi6 su Informe en tiempo y forma; acto seguido, pregunté a las y los
integrantes presentes si existia algun comentario adicional. Al no haber intervenciones ni otro

asunto que tratar respecto de este punto, cedié el uso de la voz a la Secretaria Técnica para que p
diera cuenta del acuerdo correspondiente. (

& k|

En uso de la voz, la Secretaria Técnica, dio cuenta del acuerdo generado sobre el particular. -~ W,
N

ACUERDO SSPCDMX/3S0/CE/02/2026. Con fundamento en los numerales 42 de los Lineamientos
Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracién
Publica y Alcaldias de la Ciudad de México y 13, fraccion segunda, 14, fracciones octava y novena
asi como 23 y 29 de las Reglas de Integracion y Operacion del Comité de Etica de la Secretaria de
Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, este Comité toma conocimiento del
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- Sujetos Obligados de la ciudad de México.

Informe de Actividades del Segundo trimestre del 2026 de las Comisiones que lo integran. --——---

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 3, el Presidente del Comité, dio continuidad al
Orden del Dia y otorgé el uso de la voz al Secretario Ejecutivo para que llevara a cabo la exposicién
del siguiente punto.

4. Informe del Sistema de Datos Personales del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica
de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos.

El Secretario Ejecutivo sefialé que, en relacién con este punto, se hace referencia a la Nota
Informativa remitida como anexo a la Convocatoria de la presente sesién, mediante la cual la
Doctora Gabriela Salazar Gonzalez, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia, informa
los pormenores realizados en el marco del Sistema de Datos Personales del Comité de Etica de la
Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos.
En este sentido, cedié la palabra a la Doctora Gabriela Salazar Gonzélez, a fin de que presentara
ante este Pleno una sintesis del tema.

La Doctora Gabriela Salazar Gonzélez informé que, con fecha del 08 de junio del 2026, se publicé
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Acuerdo de Creacion del Sistema de Datos
Personales (SDP) denominado “Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad
de México y sus Entes Adheridos”, de conformidad con lo previsto en el articulo 37, fraccién
l, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México (LPDPPSOCDMX).

Asi mismo sefialo que dicho instrumento normativo se encuentra disponible para su consulta en el
Micrositio del Comité de Etica de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México, en el
apartado del Marco Normativo.
Por otro lado, sefald que se elaboraron los Avisos de Privacidad Integral y Simplificado
correspondientes al referido Sistema, mismos que se encuentran publicados en el menu principal
d;l;Micrositio del Comité. -

Ademas, se realizé el registro e inscripcion del Sistema en el Registro Electronico de Sistemas de
Datos Personales (RESDP), plataforma administrada por el Organo Garante, de conformidad con lo
establecido en el articulo73 de los lineamientos de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
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Finalmente, el 10 de julio de 2026 mediante oficio nimero SSPCDMX/SUTCGD/2242/2026, se
formalizo la entrega de la versién final del Documento de Seguridad a la Presidencia de este Comité,
para su resguardo.

Al terminar la intervencién de la Titular de la Unidad de Transparencia, el Secretario Ejecutivo,
pregunto a las personas presentes si existia algin comentario adicional al respecto. Al no haber
intervenciones, solicité a la Secretaria Técnica dar cuenta del acuerdo generado sobre el particular.

ACUERDO SSPCDMX/3S0O/CE/03/2026. Con fundamento en los numerales: 42, de los
Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la
Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México; 13, fraccion segunda, 14, fracciones
octava y novena, asi como, 23 y 29 de las Reglas de Integracién y Operacién del Comité de Etica
de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, este Comité toma
conocimiento del Informe del Sistema de Datos Personales correspondiente a este Organo
Colegiado, cuyas etapas han sido concluidas en su totalidad.

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al punto 4, el Presidente del Comité, dio continuidad al
Orden del Dia y otorgé el uso de la voz al Secretario Ejecutivo para que llevard a cabo la exposicion
del punto siguiente.

5. Presentacion y en su caso, aprobacion del Mecanismo para la depuracion y destruccion segura
de réplicas y copias de trabajo de expedientes resueltos por el pleno, en coadyuvancia con la
Unidad de Transparencia, a efecto de mitigar riesgos en la proteccion de datos personales. ---—------

El Secretario Ejecutivo, hizo referencia a la Nota Informativa remitida como anexo a la Convocatoria
de la presente sesidén, mediante la cual se propuso establecer un mecanismo técnico para la
depuracién y destruccion segura de copias de trabajo y réplicas innecesarias de expedientes que ya
cuentan con una Determinacion aprobada por el Pleno, con la finalidad de mitigar riesgos de
filtracion, accesos no autorizados o vulneracion de datos personales.

A\

"~/

Acto seguido, cedi6 la palabra a la Secretaria Técnica, en su calidad de titular de la Unidad de™.

Transparencia, para exponer una sintesis del asunto. A

~La Doctora Gabriela Salazar Gonzalez, sefialé que el mecanismo se fundamenta en los principios
de legalidad, imparcialidad, integridad, transparencia, confidencialidad, respeto, equidad,
responsabilidad y rendicion de cuentas, que rigen el actuar de ese Comité, mismos que se
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encuentran enunciados en la Regla 2 de las Reglas de Integracién y Operacién de este 6rgano
colegiado, en correlacion con la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México.

Asimismo, indicé que este marco ético y normativo, asegura que los procesos de gestion
documental no so6lo cumplan con la normativa aplicable, sino que salvaguardan activamente la
confidencialidad de los datos personales y fortalecen la rendicion de cuentas institucional.---------—

De igual manera, sefialé que, en alineacién con el Plan de Trabajo contenido en el Documento de
Seguridad del Sistema de Datos Personales denominado “Comité de Etica de la Secretaria de Salud
Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos”, se establece la medida técnica denominada:

Eliminacion segura de informacién. Que asegura que la eliminacion de archivos fisicos y
electrénicos se realice de manera definitiva cuando se cumpla con los fines para los que
fueron generados, evitando su recuperacion no autorizada.

Como justificaciéon del presente mecanismo, se advierte que las "copias de trabajo" son utiles © 5

durante el estudio, andlisis y aprobacion o modificacién por el Pleno. Sin embargo, una vez que el \_

asunto estd resuelto y el expediente original, se encuentra resguardado por la Secretaria Ejecutiva,
mantener réplicas puede generar:

Riesgo de Brechas de Seguridad: Como la dispersién de datos personales sensibles en
multiples areas administrativas.

Incumplimiento Normativo: Como violacién al principio de minimizacién y al plazo de
conservacion limitado de los datos.

De esta manera se propuso:

1) Resguardo y devolucion de documentos en Pleno: Que cada integrante que reciba documentos
en sobre cerrado (denuncias) para su analisis en el Pleno asumird la custodia de la informacion y
estard obligado a presentarla fisicamente el dia de la sesion correspondiente. Una vez que el érgano
colegiado formalice el acuerdo, las copias se entregaran a la Secretaria Técnica en su calidad de

¥ . " ’ ‘ ‘g i 2
Titular de la Unidad de Transparencia, al finalizar la sesién para su destruccion segura. ----------=-------
fal

2) Criterio de Suplencia y No Duplicidad: En caso de ausencia del titular, el suplente asumira de
pleno derecho las obligaciones de custodia, presentacién y entrega de la documentacion sefaladas
en el numeral anterior. Bajo ninguna circunstancia se autorizara la reproduccién simultdnea o
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duplicada del material de analisis para ambos integrantes, en estricto apego al principio de
minimizacién de datos y optimizacién de recursos.

Al término de la presentacién, el Secretario Ejecutivo, en uso de la voz, preguntd a las personas
presentes si existia algin comentario adicional. Al no haber intervenciones, solicitd a las y los
integrantes emitir el voto correspondiente levantando la mano y cedi6 la palabra a la Secretaria \\

N\ \
\

Técnica para que diera cuenta del acuerdo correspondiente. \

ACUERDO SSPCDMX/3S0/CE/04/2026. Con fundamento en los numerales 13, fraccion segunda,
14, fracciones octava y novena, asi como 23 de las Reglas de Integracion y Operacion de este
érgano colegiado, este Comité aprueba por UNANIMIDAD el Mecanismo para la depuracion y
destruccion segura de réplicas y copias de trabajo de expedientes resueltos por el Pleno, en
coadyuvancia con la Unidad de Transparencia, con el fin de mitigar riesgos en la proteccion de
datos personales.

Para continuar con la Sesidn, se solicité al Secretario Ejecutivo proseguir con el siguiente punto del ¢*

orden del dia. .

la habilitacion de servidores publicos, que notifiquen los Acuerdos y Determinaciones emitidos por
el Comite.

6. Presentacion y en su caso, aprobacion de autorizacion a la Secretaria Técnica de llevar a cabo ZN
)
I

El Secretario Ejecutivo, hizo referencia a la Nota Informativa remitida como anexo a la Convocatoria \\

de la presente sesion, por medio de la cual se propuso autorizar a la Secretaria Técnica para habilitar .\

a determinados servidores publicos de cada Comisién, con el fin de realizar las diligencias de ' Y
notificacion de manera oportuna, legal y vélida de los acuerdos y determinaciones emitidos por este .
Comité.

La propuesta anterior se encuentra fundamentada en el nombramiento de designacién de la Dra.
Gabriela Salazar Gonzalez como Secretaria Técnica de este organismo, con todas las atnbumonas
y facultades legales y administrativas que los ordenamientos aplicables sefialaban, expedido por e\\,
Presidente del Comité el 04 de marzo de 2025. N\

En este sentido, sefnald que el articulo 28, fraccion IX, de los Lineamientos Generales para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracién Publica y la regla 16,
numeral 5, de las Reglas de Integracién y Operacion del Comité de Etica de la Secretaria de Salud /7"

5 Va4t T
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Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, advierten la atribucién expresa de la
Secretaria Técnica para notificar.

Esta autorizacion promueve la certeza juridica, asegurando que los actos del Comité se
comunicaran formalmente y en apego a la normativa aplicable, evitando impugnaciones por vicios
de origen en las notificaciones.

Asimismo, impulsa la eficiencia operativa, para agilizar los tiempos de respuesta y entrega de las
Determinaciones al contar con personal debidamente facultado para esta labor.
-En este sentido, se propuso a este Comité autorizar a la Secretaria Técnica para que, a su vez,
pudiera habilitar a determinados servidores publicos para llevar a cabo las diligencias de
notificacién de los Acuerdos y las Determinaciones que este érgano emita.

A continuacion, el Secretario Ejecutivo concedio el uso de la palabra a quienes desearan formular
comentarios al respecto. No habiendo comentarios, solicité al Pleno emitir el voto respectivo,
levantando la mano y cedié la palabra a la Secretaria Técnica para que diera cuenta del Acuerdo
correspondiente.

Z,

ACUERDO SSPCDMX/3S0/CE/05/2026. Con fundamento en el articulo 28, fraccion IX, de los

Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica de la
3 Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, asi como en la Regla 16, numeral 5, y
\ demas disposiciones aplicables de las Reglas de Integracién y Operacién del Comité de Etica de la
Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, este Comité aprueba
por UNANIMIDAD la autorizaciéon a la Secretaria Técnica para que, en el ambito de sus
atribuciones, habilite a las personas servidoras publicas que determine necesarias, a efecto de que
’\\ f practiquen las diligencias de notificacion de los Acuerdos y Determinaciones emitidos por el :‘\ /

(\ : Comité de Etica, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables. vy
\) l\~\
\) Asimismo, se autoriza que dicha habilitaciéon sea extendida a los servidores publicos que cada una
de la Comisiones que integran este Comité, para que practiquen las diligencias de notificacion de 4
/Q[gs actuaciones y acuerdos que emitan internamente, asi como de los Acuerdos y Determinaciones N\

emitidos por el Comité de Etica, en auxilio de este érgano colegiado. *

La habilitacion que, en su caso, realice la Secretaria Técnica debera constar por escrito y sefialar el f
nombre de la persona servidora publica habilitada, asi como el alcance de la habilitacion

.. correspondiente.
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Las personas servidoras publicas habilitadas actuaran bajo la coordinaciéon de la Secretaria
Técnica o de la Comision que para el efecto les designe, Unicamente respecto de las diligencias de
notificacién propias de este Comité, sin que dicha habilitaciéon implique la delegacién de las
atribuciones que las disposiciones aplicables confieren a la Secretaria Técnica.

Para continuar con la Sesidn, se solicité al Secretario Ejecutivo proseguir con el siguiente punto del
orden del dia.

7. Presentacion y en su caso, aprobacion de acuerdo de conservacion de original inico en autos y
validez procesal de copias certificadas para notificaciones.

En relacion con este punto, el Secretario Ejecutivo hizo referencia a la Nota Informativa remitida
como anexo a la Convocatoria de la presente sesién, por medio de la cual se propuso establecer el
resguardo permanente de los documentos originales en el expediente principal (autos) de este
6rgano colegiado, autorizando el uso exclusivo de copias certificadas con plena validez juridica para
realizar notificaciones o vistas, a fin de evitar la pérdida, alteracion de la documentacion base y
garantizar la proteccion de datos personales.

Cabe mencionar que, en ese momento, la practica de notificaciones personales o a terceros requiere
la recopilacién de firmas, el traslado y/o entrega de documentos originales. Esto genera un alto
riesgo de pérdida, extravio, deterioro o alteracion de las piezas fundamentales que integran los
autos del expediente.

Para garantizar la seguridad juridica, optimizar la gestién documental y proteger la integridad de las
pruebas y determinaciones originales, es necesario establecer como regla general que los
documentos originales permanecieran estrictamente resguardados en el expediente
principal(autos).

Para cualquier tramite de notificacion, traslado o desahogo de requerimientos necesarios, se\

Comité, en términos de lo dispuesto por el articulo 26 fraccién XVII de los Lineamientos Generales,
las cuales tendrian pleno valor probatorio y validez procesal.

Cabe mencionar que la presente propuesta promueve:

. Yt T
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e Seguridad Juridica: Evitar la pérdida o alteracién de documentos originales que son el
sustento del procedimiento y de las decisiones de este érgano colegiado.

o Certeza Procesal: Al certificar las copias para las notificaciones, se garantiza a las partes
que el documento entregado sea fiel y exacto al que obra en el expediente, sin comprometer
el original.

e Eficiencia y Control: Facilita el manejo de los expedientes y delimita la responsabilidad del
personal encargado del resguardo de los autos.

En este sentido, se propone acordar que los documentos originales relativos a los expedientes de
denuncias permanecieran estrictamente resguardados en el expediente principal (autos). Para
cualquier tramite de notificacién, traslado o desahogo de requerimientos necesarios, se utilizaran
exclusivamente copias certificadas, las cuales tendrian pleno valor probatorio y validez procesal. -

A continuacion, el Secretario Ejecutivo cedié el uso de la palabra a quienes desearan formular
comentarios al respecto. No habiendo comentarios, se solicité al Pleno emitir el voto respectivo,
levantando la mano.

La Secretaria Técnica, dio cuenta del acuerdo generado sobre el particular.

ACUERDO SSPCDMX/3S0/CE/06/2026. Con fundamento en los humerales 13, fraccion segunda,
14, fracciones octava y novena, asi como 23 de las Reglas de Integracion y Operacion de este
organo colegiado, este Comité aprueba por UNANIMIDAD, la conservacion de original tnico en
autos y la validez procesal de copias certificadas para notificaciones.

El Secretario Ejecutivo pregunt6 a los presentes si deseaban agregar algln asunto de caracter
general a la presente Sesion, al no existir ningun comentario, cedio la palabra al Presidente. -----------

El Presidente informé que los puntos del Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de
Etica de la Secretaria de Salud Publica y sus Entes Adheridos, fueron debidamente desahogados,
por lo que se da por terminada la Sesién, siendo las 17 horas con 50 minutos del 22 de julio de
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-Dr.-Ricardo-Arturo Barreiro Perera 8ergio Hernandez Hernandez
Presidente Secretario Ejecutivo

Dr. Victor Fernando alez Romero )
Titular en el Nivel de Direccidoh General

|

Dr. Placido E;i'riqh\e Leén Garcia r. Edgdr Joel Martiez Zufiga
Titular en el Nivel de\@ireccién de Area Suplente del Titdlar en el Nivel de Subdireccion

Las firmas que anteceden corresponden al acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de Q
Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, celebrada el 22 de julio de 2026. e
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Titular/eh el Nivel‘de Jefe de Departamento

((hTerquw

Mtra. Elizabe:} oxqui Téran Lic. Eduardo Alberte"Jaén Pérez
Titularen el Nivel Operativo Asesor Juridico \

\

O\E

" “Lic. Sandra|Gabriela Garcia Garcia \&

-~ W

En representacidn Organo Interno de Control

~\

—

\
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Las firmas que anteceden corresponden al acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de
Salud Publica de la Ciudad de México y sus Entes Adheridos, celebrada el 22 de julio de 2026.
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