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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2026

DEL COMITE DE TR

SECRETARIA DE SALUD PUBL

En la Ciudad de México, siendo las 11 horas con 1

veintiséis, se reunieron de manera presencial, los s
de la Ciudad de México que a continuacion se mend

NSPARENCIA DE LA
CA DE LA CIUDAD DE MEXICO

minutos del dia diecisiete de abril del afio dos mil
srvidores publicos de la Secretaria de Salud Publica
jonan:

Lic. Eduardo Alberto Jaén Pérez, Director Juridico

y Normativo, Integrante y Presidente del Comité de

rgada del Despacho de la Subdireccion de la Unidad

Transparencia; Dra. Gabriela Salazar Gonzélez, Enc 1
de Transparencia y Control de Gestién Documental, Secretaria Técnica; Dra. Nallely Rubio Jardén,
Subdirectora de Desarrollo de Sistemas de Salud en la Direccién General de Disefio de Politicas,
Planeacién y Coordinacién Sectorial, Suplente; D#a. Judith Meléndez Viana, Directora Ejecutiva de
Atencidn Hospitalaria en la Direccién General de Pr stacion de Servicios Médicos y Urgencias, Suplente;
Lic. Gerardo Garcia Galicia, Coordinador Juridico y de Transparencia en la Direccion General de
Administracion y Finanzas, Suplente; asi comoj el Lic. Adrian Saloma Guerra, Jefe de Unidad
Departamental de Investigacién “A” del Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud Publica de
la Ciudad de México; Suplente.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién del quérum legal.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

s de Informacion Publica, Acceso a Datos Personales,
niento de Plazos Internos de este Sujeto Obligado

3. Presentacion del Informe relativo a las Solicitude
Medios de Impugnacion, Resoluciones y Cumplif
correspondientes al Primer Trimestre 2026.

\/
\
J

4. Presentacion del Informe de Obligaciones de Tra
y calendario de carga y publicacion del Primer Trin

nsparencia correspondiente al cuarto trimestre 2025 /i
estre 2026.

5. Presentacién del Informe de los Sistemas de Da

6. Presentacién del Informe del Programa Anua
Trimestre 2026.

D R g
Av. Insurgentes Narte 423, P.B, Col. Nonoalco Tlatelolco .ﬁi@.&i@
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06900, Ciudad de México

Teléfono 55 51321250 ext. 1344

1de 15

&os Personales y Plan de Trabajo 2026. -------------------
de Capacitacién (PAC) correspondiente al Primer
afio de t

!ﬂml
e Margarita

i \372




SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Comité de Transparencia

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
7. Presentacion del Informe del Programa Anual de Trabajo del Sector Salud (PASS).

8. Asuntos Generales:

8.1 Informe de los avances del Grupo Coordinador de Unidades de Transparencia del Sector Salud de la
Ciudad de México.

8.2 Seguimiento de Acuerdos del Comité de Transparencia.

9. Cierre de la sesion.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Verificacion del quérum legal.

El Lic. Eduardo Alberto Jaén Pérez, en su calidad de Presidente del Organo Colegiado, dio la bienvenida
a todas y todos los integrantes a la Segunda Sesién Ordinaria 2026 del Comité de Transparencia de la
Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México y procedié a tomar registro de la asistencia. ------—-

Una vez que tomo la lista de asistencia, el Lic. Eduardo Alberto Jaén Pérez indicé que se cuenta con el
quérum legal para llevar a cabo la Segunda Sesign Ordinaria y en el acto declaré la apertura de la misma,
siendo las 11 (once) horas con 11 (once) minutgs, del dia diecisiete de abril del afio en curso. ——--—- -

2.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del (ﬂ)rden del Dia.

l , i
El Lic. Eduardo Alberto Jaén Pérez, Presidente @el Organo Colegiado, indicé que el siguiente punto de

acuerdo es la aprobacién del Orden del Dia, n’]smo que se les hizo llegar con antelacién via correo
&

electronico institucional, por lo que si alguno de Jos integrantes tuvieran algtin comentario al respecto o

fuese de su interés agregar un punto en asuntos| generales, se sirvieran expresarlo.

\
% Acto seguido, la Dra. Gabriela Salazar Gonzéle& en su caracter de Secretaria Técnica del Comité de

Transparencia, solicitdé someter a consideracion del Comité la inclusién, como asunto general, la
designacion del Lic. Gerardo Garcia Galicia, Coordinador Juridico y de Transparencia, como Suplente del
Organo Colegiado en representacion de la DireccI ion General de Administracién y Finanzas.--—-—------------
Al no existir mas cometarios al respecto, el Lic.|Eduardo Alberto Jaén Pérez, sometié a consideracion
del Organo Colegiado la aprobacién del Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México, por lo que pidié a los Integrantes
que emitieran su voto y le cedid la palabra a la Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, para la toma del Acuerdo.-
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La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria Tecnlca del Comité de Transparencia tomo cuenta de la
votacion e informo lo siguiente:

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/01/2026.- Por mayor‘

Control, se aprueba el Orden del Dia de la Segunda

a de votos y una abstencién del Organo Interno de
3esion Ordinaria 2026 del Comité de Transparencia

de esta Dependencia.

|

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al puntg
del Dia.

2, el Presidente del Comité dio continuidad al Orden

3.- Presentacion del Informe relativo a las Solig
Personales, Medios de Impugnacién, Resoluciones

Obligado correspondientes al Primer Trimestre 2026.

jitudes de Informacion Publica, Acceso a Datos
y Cumplimiento de Plazos Internos de este Sujeto

|

Para dar continuidad al Orden del Dia, el Lic. Eduar

del Informe relativo a las Solicitudes de Informacia

Impugnacién, Resoluciones y Cumplimiento
correspondlentes al Prlmer Trimestre 2026”, por loq

do Alberto Jaén Pérez, dio paso a la “Presentacion
n Publica, Acceso a Datos Personales, Medios de
Plazos Internos de este Sujeto Obligado
Je cedié elusodela palabra ala Secretana Técnica,

Y DE DATOS PERSONALES PQ

UNIDAD ADMINISTRATIVA

R UNIDAD ADMINISTRATIVA

NO. DE NO. DE
SOLICITUDES | SOLICITUDES

SECRETARIA PARTICULAR )
SUBSECRETARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS E INSUMOS 5 45
DIRECCION EJECUTIVA DE URGENCIAS Y ATENCION PREHOSPITALARIA (CRUM) 3 2
DIRECCION GENERAL DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS Y URGENCIAS 3 32
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | 97 98
DIRECCION GENERAL DE DISENO DE POLITICAS, PLANEACIO‘Y\I Y COORDINACION 3 97
SECTORIAL
DIRECCION JURIDICA Y NORMATIVA 0 15
SUBDIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y CONTROL DE GESTION 0 2
DOCUMENTAL |
: 111 227
TOTAL f 338
SRR,
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La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez precisé
remisiones y orientaciones son atendidas po
unidades administrativas, lo que explica la dife|

PREV,

DESAH,

PREVENCIONES, REMI

PREV.

d

!

DESAH.

SIONES Y ORIENTACIONES

ORIENTACIONES | ORIENTACIONES

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Comité de Transparencia

e las estadisticas correspondientes a prevenciones,
a Unidad de Transparencia y no implican turno a otras
encia en las cifras respecto de los turnos.

i ha op | REMISIONES i s TOTAL
ENERO 2 2 3 20 27
FEBRERO 2 11 2 3 1 16 13 48
MARZO 1 0 0 0 40 47 10 98
TOTAL 5 11 4 6 | 71 90 34 211
1
COSTOS DE RECUPERACION DATOS PERSONALES
§\ PENDIENTES
r
\ CERTIFICADA $ 316.2( $ 30.60 $ 346.80
\ SIMPLE $ - $ 364.72 $ 364.72
? TOTAL $ 316.20 $ 395.32 $ 711.52
FEBRERO ENTREGADAS PENDIENTES TOTAL
26 17 43
CERTIFICADA $ 153.0€ $ 156.40 $  309.40
SIMPLE $ 1 $ 28.20 $ 28.20
TOTAL $ 153.o¢ $ 184.60 $ 337.60
% *
MARZO ENTREGADAS PENDIENTES TOTAL
16 ] 20 36
'CERTIFICADA $ 98.60 $ 78.20 '$  176.80
SIMPLE $ 50.7 $ - $ 5076
TOTAL $ 149.3 $ 78.20 $ 227.56
La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, precisé que de las 469 solicitudes de acceso a la informacién publica
y datos personales recibidas por la Secretaria Fle Salud Publica de la Ciudad de México, no se derivaron
recursos de revisién; en este contexto, se pfrecisa que los medios de impugnacion se encuentran
% suspendidos desde el 12 de diciembre de 2025, debido a que el INFOCDMX atraviesa un proceso de
transicion y no cuenta con quérum legal.

Av. Insurgentes Norte 423, P.B, Col. Nonoalco Tlatelolco
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RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL CT- PRI

ymité de Transparencia

|

VER TRIMESTRE 2026: 18 RESOLUCIONES

RESOLUCIONES 1ER TRIMEST

RESOLUCION 7 TIPO DE RESOLUCION

RE 2026: 18 RESOLUCIONES

SOLICITUD/TEMA

CT-SSPCDMX-001-2026 07/01/2026 VERSION PUBLICA | SIP 090163325002531 Direccion General de Administraciény Finanzas

. . 007. . " || Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia " " o . -
CT-SSPCDMX-002-2026 19/01/2026 VERSION PUBLICA 1 del 2do, 3ery 4to Trimestre 2025. Direccion General de Administraciény Finanzas

| - o . £

;1 . 003. ol Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia - ) 2
CT-SSPCDMX-003-2026 23/01/2026 VERSION PUBLICA i del 1ero, 2do, tercero y 4to Trimestre 2025, Direccién General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCDMX-004-2026 04/02/2026 VERSION PUBLICA ‘ SIP 090163326000091 Direccién General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCDMX-005-2026 09/02/2026 AMPLIACION DE PLAZO | SIP 090163326000140 Direccién General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCOMX-006-2026 13/02/2026 VERSION PUBLICA | SIP 090163326000140 Direccion General de Administraciony Finanzas
CT-SSPCOMX-007-2026 13/02/2026 AMPLIACION DE PLAZQ | SIP 090163326000149 Direccion Juridica y Normativa
CT-SSPCDMX-008-2026 18/02/2026 AMPLIACION DE PLAZO | SIP 090163326000165 Direccion General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCHMX-009-2026 24/02/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP 090163326000177 Direccién Juridica y Narmativa
CT-SSPCHMX-010-2026 20/02/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP 090163326000194 Direccion General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCDMX-011-2026 24/02/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP 090163326000192y090163326000197 Secretaria Técnica CE
CT-SSPCDMX-012-2026 24/02/2026 RESERVA DE INFORMACION SIP 090163326000149 Direccién Juridica y Normativa
CT-SSPCDMX-013-2026 27/02/2026 VERSION PUBLICA ; c“”‘“"{;g:é";g %S:’y“‘jfg'}’:i‘re‘iﬁl’;g;g“’e"""" Direccién General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCOMX-014-2026 10/03/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP 090163326000296 Direccion General de Administraciony Finanzas
CT-SSPCOMX-015-2026 10/03/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP Publica 090163326000304 Direccion General de Administraciény Finanzas

i " '| Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia . 2 o

CT-SSPCDOMX-016-2026 12/03/2026 VERSION PUBLICA 1 del 2do, Jery 410 Trimestre 2025, Direccién General de Administraciény Finanzas

4 017 4 || Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia . . - . .
CT-SSPCDMX-017-2026 27/03/2026 VERSION PUBLICA i del Ter Trimestre 2026. Direccion General de Administraciény Finanzas
CT-SSPCDMX-018-2026 30/03/2026 AMPLIACION DE PLAZO SIP 090163326000395 Direccion General de Administraciény Finanzas

En relacion con el seguimiento al cumplimiento de
Gabriela Salazar Gonzalez, informé que se incorpa
correctas desde el segundo trimestre del afo; lo qu

'sino también la calidad de éstas por parte de las uni
|

lazos internos en la atencién de solicitudes, la Dra.
ré la variable relativa a la emision de respuestas
permite evaluar no sélo los tiempos de respuesta,

ades administrativas.

Del analisis general se desprende que, si bienrfx
i

establecidos, persisten algunos retrasos en deter
respuestas dirigidas a la Unidad de Transparencia
identificaron casos en los que las respuestas fueron

|

|

mayoria de las areas cumple con los plazos
nadas unidades, principalmente en la emisién de
conforme al procedimiento interno. Asimismo, se
emitidas dentro del plazo, pero con observaciones,

lo que implico su correccion y reenvio.

|

Se destaco que el objetivo institucional para el pre
plazos internos, sino que busca asegurar que las re

capacitacion, acompafiamiento y orientacién dirigi
la calidad y oportunidad de la informacidon proporcig

nada

Lente ejercicio no se limita al cumplimiento de los
puestas se emitan completas y correctas desde su
primera presentacion, evitando observaciones posteriores. Para ello, se han fortalecido las acciones de
s a las unidades administrativas, a fin de mejorar

ECRETARI'A DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

\
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PERIODO: 1ER. TRIMESTRE ENERO- MARZO 2026
SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

P 0 O'D
OTAL D . A DIAS D 0 DESP : Dol
» ) D) 2 ) ) U U U
0 DEL P 0 0
0 o PRO 0
SP 1 5digs 0 dias 0
SPSMI 45 5 dids dia 0
DEUAPH (CRUM) 2 5 dids 2 dias 0
DGPSMU 32 5digs 2 dias 0
DGAF 98 4 d dias 1
DGDPPCS 27 5digs dia 0
DJN 15 5digs 0 dias 0
PORCENTAJE DE GUMPLIMIENTO DE PLAZOS IP
De la respuesta reclbida por  De las 45 respuestas recibidag De las 2 respuestas recibidas De las 32 respuestas
LY parte de la SP: por parte de la SPSMI: por parte de la DEUAPH recibidas por parte de la
\ (CRUM): DGPSMU:
w Lnplaze
” winplaz W En plaz mEnplazo
# Fucra de plaza * Puerncigplaro e i # Fucra de plazo

& Laplaze con
Olervationes & Lo plazo con

Olservadones

\

De las 98 respuestas recibidas De las 27 respuestas recibidas De las 15 respuestas recibidas por
por parte de la DGAF: ¢ la DGDPPCS: parte de la DJN:

w Lopla = Enplazo
@Enplazn
» Fuers de plazo  Fuera de plazo w Fuera do pluo
® Enplazo con
Observadiones

w0 plazo con
Cbservadones

PLAZO INTERNO DE RECURSO DE PLAZO INTERNO DE DIAS DE
/ UNIDAD TOTAL DE RESPUESTA A DIiAS DE ATRASO REVISION DE RESPUESTA A ATRASO
ADMINISTRATIVA TURNOS SOLICITUDES DE DESFUES DEL PLAZO ACCESO A DATOS RECURSOS DE REVISION DESPUES
i ACCESO A DATOS INTERNO PERSONALES DE ACCESO A DATOS DEL PLAZO
PERSONALES PERSONALES INTERNO
SP 0 0
SPSMI 5 7 dias 0 dias 0 4 dias 0 dias
DEUAPH (CRUM) 3 7 dias 0 dias 0 4 dias 0 dias
DGPSMU 3 7 dias 0 dias 0 4 dias 0 dias
DGAF 97 7 dias dia 0 4 dias 0 dias
DGDPPCS 3 7 dias dia 0 4 dias 0 dias
DJN 0 7 dias 0 dias 0 4 dias 0 dias
R T
Wt Wil
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PORCENTAJE DE CUMPL

De las 5 respuestas recibidas por

De las 3 respuestas r
parte de la SPSMI:

w Dentro de plato

@ fuera de plaze

De las 97 respuestas recibidas por
parte de la DGAF:

W Dentro de plazo
# Fuera de plazo

#Dentro de plazo can
observaciones

Continuando con el uso de la voz, Dra. Gabriela Sala
solicitud serd remitido de manera individual

:
;

parte de la DEUAPH (CRUM):

a |cada Unidad Administrativa para su revisiéon y

CRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
mité de Transparencia

MIENTO DE PLAZOS DP

De las 3 respuestas recibidas por
parte de la DGPSMU:

cibidas por

® Gentro de plazo ® Dentro de plaze

@ Fuera de plazo = buera de plazo

De las 3 respuestas recibidas por

parte de la DGDPPCS:

wDentro de plazo

# Fuera de plazo

ar Gonzalez, expreso que el desglose detallado por

seguimiento.

\

Acto siguiente, el Lic. Eduardo Alberto Jaén Pli’arez, refiere que, una vez expuesto el informe

correspondiente, solicita a los presentes que, de
expresarlo. Por lo que, al no haber manifestaciones,

tener algun comentario al respecto se sirvan a
pidi6 a la Secretaria Técnica dar lectura al Acuerdo

tomado.

La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria Técn

f

siguiente:

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/02/2026, El Comité (ﬂ
relativo a las solicitudes de informacion publica, a
resoluciones y cumplimiento de plazos internos d

ca del Comité da lectura al acuerdo conforme a lo
de Transparencia toma conocimiento del inform %
ceso a datos personales, medios de impugnacion,,

> este sujeto obligado correspondientes al primer

trimestre 2026.

Una vez tomado el Acuerdo correspondiente al pu

nto 3, el Presidente del Comité dio continuidad al

Orden del dia.

4.- Presentacion del Informe de Obligaciones de

2025 y calendario de carga y publicacion del Primer Trimestre 2026.

ransparencia correspondiente al cuarto trimestre
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|

El Presidente del Comité de Transparencia oto
quien informé al Comité que, que la informaci
correspondientes a dicho trimestre (octubr
institucionales correspondientes, sin que exi

‘{Lgé el uso de la voz, a la Dra. Gabriela Salazar Gonzalez

n correspondiente a las obligaciones de transparencia
o-diciembre 2025) fue cargada en las plataformas
ta pendiente de entrega por parte de alguna unidad

administrativa. ‘
.

o 5 . |
Asimismo, se sefialé que esta Unidad de Tran

|
transparencia correspondientes al primer trimeF

personas titulares de las areas administrativas

sparencia inicid la actualizacién de las obligaciones de
tre de 2026, habiéndose notificado oportunamente a las
y a las personas enlaces de transparencia, conforme al

calendario establecido para tal efecto. ;

'ENTREGADE OBLIGACIONES DE TRANS

CIA ABRIL. 2026~ Primer trimestra (&

Hora Lunes 13 Martes 14 | Miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17
]
Direccién Ejecutiva del
9:00 | Centro para la Direccion de Recursos
: o Subsecretaria dé Subsecretaria de Prestacion de Prevencién y Atencion Materiales,
Direccién de =) i L s o
. 2 . Prestacion de Serviglos Servicios Médicos e VIH SIDA Abastecimientos
Administracion de Capital Médi M 3 d Servici
Humano édicos e Insumos/Mecanismos de y Servicios.
Insumos/Volunta Participacion Ciudadana Unidad de Salud CARECI
10:00 Anticipada | Integral para . ARCHIVO
| Personas Trans
11:00 |
Direccion Juridica Subsecretaria de Prestacion
12:00 Normativa Y Direccién de Servicios Servicios Médicos e
* Direccién General de Médicos Legales Insumos/Violencia Género
Disefio de Politicas, Direccion de I
13:00 PIaneacuoSn y Co_olrdmucuon Finanzas ‘ Comunicacién Social
ectoria ‘ ; 72 4 Direccion de
| Direccion General de Prestacion de Medi
14:00 Servicios Médicos y Urgencias et Atencion Auditorias
‘ ‘ Tecnologias e
Insumos

Finalmente, se destacé que se implementé un mecanismo de verificacion interna de las obligaciones de

transparencia por parte de la Unidad de Tra

1sparencia, el cual se realiza una vez concluido cada

trimestre de carga.

|
Este procedimiento contempla que, al cierre d{
plazo para realizar ajustes o actualizaciones; p

2| periodo, las unidades administrativas disponen de un
osteriormente, se lleva a cabo una revisién interna de la

informacién publicada. i

En la primera verificacién correspondiente al
verificando la actualizacion y conservacion de
ausencia de enlaces rotos o celdas vacias sin I
la informacién publicada en la Plataforma Nac

cuarto trimestre de 2025, se revisaron 158 formatos,
la informacién, la funcionalidad de los hipervinculos, la
leyenda correspondiente, asi como la congruencia entre
onal de Transparencia y el Micrositio institucional. ——----

|
Finalmente, se sefiald que este mecanismo fi

brtalece la calidad y consistencia de la informacion en

materia de obligaciones de transparencia. :

Av. Insurgentes Norte 423, P.B, Col. Nonoalco Tlatelolco
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Verificaciones |

SE

Revision de 158
formatos
(Anexo)

Primera verificacion interna

4°, Trimestre 2025 ;
verif|

igaciones de

Aspectog| que se

1.- Validacion de Actualizacion de la informacion.
w 2.- Validacion de Conservacion de la Informacion.

3.- Verificacion activa de las hipervinculos.
ran 4.- Verificacion de que no existan celdas vacias o en su
f caso, la leyenda correspondiente.

5.- Cotejo de datos entre ambas plataformas
(Micrositio de Transparencia y la PNT).

El Presidente del Comité, preguntd a los asistentes
manifestar al informe expuesto. Al no existir manife

:iel Organo Colegiado, si tienen alguna opinién que
stamones pidié a la Secretaria Técnica indicara el

acuerdo tomado:

;

La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria Técnioﬁa del Comité dio lectura conforme a lo siguiente: -

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/03/2026, el Comité de Transparencia toma conocimiento del

Informe de Obligaciones de Trasparencia co

calendario de carga y publicacion del Primer Trimestre del 2026.

respondiente al Cuarto Trimestre 2025 y al

5.- Presentacion del Informe de los Sistemas de Daios Personales y Plan de Trabajo 2026.

|

Acto seguido, como desahogo del punto 5 de la Ordem del Dia, el Presidente del Comité de Transparencia

otorgd el uso de la voz, a la Dra. Gabriela Salazar Go

1zalez

En uso de la voz, la Dra. Gabriela Salazar Gonzalez,

expone lo siguiente:

En relacion con los Sistemas de Datos Personales,

e
Unidades Administrativas la identificacién de sistej%

plan de trabajo anual con base en las respuestas reg

e informé que al inicio del ejercicio se solicito a las
as a crear, modificar o suprimir, integrandose un
ibidas.
|

En materia de creacién y modificacion, diversas ar

eas reportaron ajustes a sus sistemas, incluyendo

nuevas incorporaciones dentro de la Unidad de Transparencia. Asimismo, se destacé que no todas las

unidades realizaron movimientos en este rubro.

|

|

Respecto a la supresion de sistemas, se sefiald g

‘ue un primer conjunto de sistemas vinculados a

expedientes clinicos de hospitales no ha podido sér eliminado debido a la falta de formalizacién del

convenio de transferencia con el IMSS-BIENESTAR,

,ltua0|on que permanece pendtente de atencion por

falta de respuesta por parte de IMSS-BIENESTAR.

tRETARfA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Cagmité de Transparencia
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A TRANSFORMACION
A5|m|smo se informd la implementacion del

Ian de Trabajo Anual de Sistemas de Datos Personales,

mediante el cual se programé de manera e cannada por trimestres, la atencién de los sistemas

identificados para su creacion, modificacién o
a las Unidades Administrativas para su conocif
actividades correspondientes desde la fase d

upresién durante el ejercicio. Dicho plan fue comunicado
niento y seguimiento, con el fin de que puedan iniciar las
2 preparacion de informacién y formatos, reforzandose

ademas con acciones de capacitacion.

En uso de la voz, el Presidente del Comité, pr
alguna opinién que manifestar al informe expt

egunté a los asistentes del Organo Colegiado, si tienen
lesto. Al no existir manifestaciones, pidié a la Secretaria

Técnica indicara el acuerdo tomado:

La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria "I

écnica del Comité dio lectura conforme a lo siguiente:--

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/04/2026: EI Qomité de Transparencia de esta Dependencia toma

conocimiento del Informe de los Sistemas de D

atos Personales y del Plan de Trabajo 2026 en la materia,

conforme a lo expuesto. ‘

|
6.- Presentacion del Informe del Programa A

nual de Capacitacion (PAC) correspondiente al Primer

Trimestre 2026.

Acto seguido, continuando con el desahogo de
Transparencia otorgo el uso de la voz, a la Dra

\
\

punto 6 de la Orden del Dia, el Presidente del Comité de
Gabriela Salazar Gonzalez, quien informé lo siguiente: -

Durante el primer trimestre del ejercicio 2026 |
cumplimiento al Programa Anual de Capacﬁacn
y Proteccién de Datos Personales, conforme a

Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México dio
n en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion
la calendarizacion aprobada por este organo colegiado. -

Se sefialé que las acciones de capacitacion Jle llevaron a

. . |
concordancia con los objetivos del Program‘

cabo en los meses de febrero y marzo, en
3, con el propdsito de fortalecer los conocimientos y

capacidades del personal en dichas materias.

‘ 3
I

\
Asimismo, se destaco la implementacion de ac

difusion de la oferta formativa del INFOCDMX
capacitaciones internas al personal de la U

ciones complementarias, entre las que se encuentran la
a través de la plataforma CAVAINFO, la imparticién de
nidad de Transparencia y la realizaciéon de sesiones

especializadas dirigidas a Unidades Admunlstra'uvas en atencion a necesidades especificas,

particularmente en materia de sistemas de da'&

bs personales y documento de seguridad.

De igual forma, se informé que estas acciones
técnicas del personal, asi como a la mejora e
institucional mas eficiente en materia de trans

han contribuido al fortalecimiento de las competencias
1 el cumplimiento normativo, consolidando una gestién
parencia, acceso a la informacion y proteccién de datos

personales. |
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Acto siguiente, el Lic. Eduardo Alberto Jaén P
correspondiente, solicita a los presentes que, de
expresarlo.

TAL TRAI

ﬁCRETARI'A DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

ymité de Transparencia

érez, refiere que, una vez expuesto el informe
tener algun comentario al respecto se sirvan a

El Lic. Adrian Saloma Guerra, representante del Orga‘no Interno de Control manifestd su reconocimiento

a los informes presentados por la Dra. Gabriela Sal
del Comité y Titular de la Unidad de Transparencia,
cumplimiento de Obligaciones de Transparencia, Ac
Personales.

azar Gonzalez, en su calidad de Secretaria Técnica
destacando los avances observados en materia de
ceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos

Sefald que, derivado de la implementacion de cont
ejercicios a cargo de la Dra. Gabriela Salazar Gon
cumplimiento por parte de las unidades administrat

oles internos y del trabajo realizado en los ultimos
zalez, se aprecia una tendencia de mejora en el
vas.

De igual forma, reconocié la consolidacion de a
institucional, lo que ha contribuido a la disminucio
autoridades fiscalizadoras, reflejando una mejora er

cciones orientadas a fortalecer la transparencia
n de incidencias y observaciones por parte de las
'Ia gestion y en el cumplimiento normativo. ----—-------

Finalmente, destacd que estos avances favorecen

l RN :
la consolidacién de una cultura de transparencia

proactiva y de buen gobierno, reiterando el reconocimiento al trabajo del Comité de Transparencia y de

la Unidad de Transparencia por las acciones impler

nentadas, las cuales han fortalecido el desempefio

institucional en la materia.

El Presidente del Comité, pregunté a los asistentes

del Organo Colegiado, si tienen alguna opinién que

manifestar al informe expuesto. Al no existir mamfestacmnes pidi6 a la Secretaria Técnica indicara el

acuerdo tomado:

La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria Técni

>a del Comité dio lectura conforme a lo siguiente:—
|

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/05/2026: El Comitg de Transparencia de esta Dependencia toma

conocimiento del avance del Programa Anual de (
como de las herramientas de capacitacién implen
Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México

7. Presentacion del Informe del Programa Anual de

Trabajo del Sector Salud (PASS).

Continuando con el desahogo del punto 7 de la Orde
otorgd el uso de la voz, a la Dra. Gabriela Salazar G

 del Dia, el Presidente del Comité de Transparencia
nzalez, quien inform¢ lo siguiente:

Se cuenta con una propuesta de version final del P
encuentra en etapa de revision final por parte de las

fograma Anual del Sector Salud (PASS), la cual se
instancias correspondientes, por lo que aun podria

estar sujeta a ajustes menores.

\

{apacitacién (PAC) del Primer Trimestre 2026, asi /
1entadas por la Unidad de Transparencia de esta

Av. Insurgentes Norte 423, P.B, Col. Nonoalco Tlatelolco
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Se sefal6 que dicha propuesta integra cuatrc
atencion de Solicitudes de Acceso a la Inform
Cumplimiento de las Obligaciones de Tre
Administrativas en los procesos de carga de
del Comité de Transparencia, incluyendo la ger

correspondiente a las acciones de capacitaciéj‘

Comité de Transparencia

indicadores principales: el primero relacionado con la
acion Publica y Derechos ARCO; el segundo referente al
nsparencia y el acompafiamiento a las Unidades
bligaciones; el tercero vinculado con el funcionamiento
eracién de actas, acuerdos y su seguimiento; y el cuarto
1 en la materia.

|
Asimismo, se indicé que el documento ha sido |
se encuentra en su fase final de validacion,|

evisado en coordinacién con el drea de planeacién y que
sin que se prevean modificaciones sustanciales a su

contenido general. :

El Presidente del Comité, pregunté a los asist
manifestar al informe expuesto. Al no existir

acuerdo tomado: J

ntes del Organo Colegiado, si tienen alguna opinién que
anifestaciones, pidi6 a la Secretaria Técnica indicara el

La Dra. Gabriela Salazar Gonzalez, Secretaria

écnica del Comité dio lectura conforme a lo siguiente: -

ACUERDO SSPCDMX/2S0/CT/06/2026: El
conocimiento del Informe sobre Programa An

omité de Transparencia de esta Dependencia toma
| de Trabajo del Sector Salud (PASS) correspondiente a

l
J
|
L‘l
la Unidad de Transparencia. ‘
\
\

8.- Asuntos Generales.

Acto seguido, continuando con el desahogo de

Transparencia solicito a la Secretaria Técnica @ar cuenta de Asuntos Generales.

punto 8 de la Orden del Dia, el Presidente del Comité de

Asuntos Generales

8.1 Informe de los avances del Grupo Coordinador de Unidades de Transparencia del Sector Salud de

la Ciudad de México. La Dra. Gabriela Salazar
orientadas a la integracion del Sector Salud en
mes de agosto del afio 2025, en el marco del ﬁ
un Grupo Coordinador integrado por la Agen
(AGEPSA), de Servicios de Salud Publica de la (

Gonzélez, informa a este Comité que sobre las acciones
materia de transparencia, iniciativa impulsada desde el
rupo de Gestidn Directiva, mediante la conformacion de
cia de Protecciéon Sanitaria del Gobierno de la CDMX
liudad de México (OPD) y del Instituto para la Atencién y

Prevencién de las Adicciones (IAPA).

|
]
Al respecto, se sefial6 que ya se cuenta con |

n Plan de Trabajo para el ejercicio 2026, cuyo objetivo

central es homologar criterios, procesos y g@bjetivos entre las Unidades de Transparencia, con el

propdsito de transitar de un enfoque pasivo a

no activo.
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Entre las acciones estratégicas destacan el inicio, a
la identificacién de Informacion de Interés Publico,
focalizada. De igual forma, se contempla la homolog
de un micrositio sectorial que concentre informaciég

partir del mes de mayo, de trabajos conjuntos para
si como el desarrollo de transparencia proactiva y
Emon de los micrositios institucionales y la creacion
relevante del Sector Salud.

Finalmente, se precisé que dichas acciones se ejecuﬁarén de manera coordinada entre las instituciones
participantes, con la meta de que, al cierre del ejercitio, se cuente con informacién proactiva publicada
de manera homologada tanto en los micrositios instjtucionales como en el portal sectorial.

8.2 Seguimiento de Acuerdos del Comité de Transparencia. Respecto de este numeral, la Dra. Gabriela
Salazar Gonzalez, informa a este Comité lo siguienﬁg

Derivado de la Primera Sesion Ordinaria de la Se retaria de Salud Publica de la Ciudad de México,
celebrada el 16 de enero de 2026, se generaron cifico acuerdos. En ese sentido, cuatro acuerdos se
tuvieron por cumplidos en el mismo acto de la sesiéf, en atencién a su naturaleza y efectos inmediatos,
por lo que no requirieron acciones posteriores para |u atencion.
En cuanto al Acuerdo SSCDMX/1S0/CT/02/2026, ge reporta su cumplimiento mediante la remision
formal, a través de oficio, de los Informes de Cumplimiento de Plazos de Solicitudes de Informacidn
correspondientes al cuarto trimestre de 2025, dirigidos a cada una de las Unidades Administrativas. Lo

anterior, con el objetivo de dar seguimiento al cu f plimiento de los plazos internos y legales en la

atencion de solicitudes; asi como, fortalecer la

;estlon institucional en materia de acceso a la

informacion.

Al respecto, La Direccidon General de Administracid
oficio SSPCDMX/DGAF/0130/2026, de fecha 27 ¢
embargo, esta Unidad de Transparencia atendi6 y a
confirmando el contenido del informe remitido a dic

1 y Finanzas realizé algunas precisiones mediante
e enero del mismo afo, al informe enviado; sin
claré cada uno de los planteamientos formulados,
ha Unidad Administrativa.

8.2 Seguimiento de Acuerdos del Comité de TranspErencia. Respecto de este numeral, La Dra. Gabriela

Salazar Gonzalez, informa a este Comité lo siguiente:

8.3 Designacion de Suplente y Enlace de Transparfncia de la Direccion General de Administracion y
[

Finanzas. Respecto de este numeral, la Dra. Gabfi

ela Salazar Gonzélez, informa a este Comité lo

siguiente:

Se informo que, mediante los ofi
SSPCDMX/DGAF/0734/2026 y SSPCDMX/DGAF/(

sios  numeros  SSPCDMX/DGAF/0733/2026,
735/2026, la Mtra. Leticia Guadalupe Delgado

Carrillo, titular de la Direccion General de Adminieracién y Finanzas designd al Licenciado Gerardo

Garcia Galicia como Suplente ante este Comité de Tr|

nsparencia, asi como Enlace Coordinador de dicha

Direccidon General en materia de transparencia.
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En consecuencia, se dio la bienvenida e mtegrémon formal a los trabajos de este Organo Colegiado. -—

9.- Cierre de la sesion. En el desahogo del punto 9 del orden del dia, el Licenciado Eduardo Alberto Jaén

Pérez, Presidente del Comité de Transparenc:iaJ manifiesta que agotados los asuntos del orden del diay

no habiendo otro asunto que tratar, agradece allos miembros del Organo Colegido y da por terminada la
Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Trangparencia de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad
de México, siendo las once horas con cuarenta y nueve minutos del dia de su inicio, firmando para su

aprobacioén los que en ella intervinieron al calce y margen el acta respectiva.
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DIRECTOR JURIDICO Y NORMATIVO

SUPLENTE

DRA. NALLELY RUBIO JARDON

SUBDIRECTORA/DE DESARROLLO DE
SISTEMAS DE SALUD

SUPLENTE

DRA. JUDITH MELENDEZ VIANA
DIRECTORA EJECUTIVA DE
ATENCION HOSPITALARIA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACTA

1CRETARI’A DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
ymité de Transparencia

SECRETARIA TECNICA

DRA.
'ENCARGADA DEL DESPAGCHO DE LA SUBDIRECCION
. DE LA UNIDAD/DE TRANSPARENCIA Y CONTROL

‘ GESTION DOCUMENTAL

SUPLENTE

LIC. GERARDO GARCIA GALICIA
COORDINADOR JURIDICO EN LA DIRECCION

|

?DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE

TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, CELEBRADA EL 17 DIECISIETE DE ABRIL

DE 2026 DOS MIL VEINTISEIS, LA CUAL CONSTA DE 15 QUINCE

PAGINAS INCLUYENDO ESTA.
|
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