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CIUDAD DE MEXICO

Oficio SSDF/DGPCS/ DPSPE/0162/2016

Asunto: Manual Administrativo de la Direccién de
Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacion
(Actualizacion)

México D.F., a 8 de marzo de 2016

Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez
‘Director General de Planeacién y
Coordinacién Sectorial

Presente

Me refiero al similar DCDS/0065/2016 de fecha 12 de febrero del presente, mediante el cual el Director de
Coordinacién y Desarrollo Sectorial manifiesta que para la actualizacién del Manual Administrativo de la
Direccion de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacién, de conformidad al Articulo 119 B del
Reglamento Interior de la Administracion Puablica del Distrito Federal, se establece que las Direcciones de
Area deberan someter a Ia consideracion del Titular de la Unidad Administrativa, las propuestas de
organizacion de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas.

Por lo anterior, y con la finalidad de establecer constancia de las gestiones realizadas para la actualizacion
del Manual Administrativo en comento ante cualquier Organo Fiscalizador, derivado de la solicitud del
Contralor General del Distrito Federal mediante oficio CGDF/03/2016 de fecha 4 de enero de 2016, con el
cual comunica que a partir de esa fecha y durante el presente ejercicio, se llevaran a cabo acciones de
verificacidon que permitan conocer el grado de cumplimiento de la normatividad conducente.

Por lo que como parte de una medida preventiva y a efecto de evitar incurrir en alguna responsabilidad,
previo al informe que se integrara para conocimiento de la Contraloria Interna en esta Secretaria de Salud,

adjunto al presente copias simples de los 13 oficios relacionados con el tema, como a continuacién se
relacionan:
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Planeacion y Eva cién

Cccep. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud del Distrito Federal.- Para su superior conocimiento.- Presente.
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Director de Coordinacién it
Desarrollo Sectorial
Presente

En seguimiento-al similar SSDF/DGPCSIDPSPE1068912015 de fecha 20 de noviembre de 2015,
dirigido al titular de |a Direccion General de Planeacién y Coordinacion Sectorial, mediante el cual se
remitieron dos tantos del Manual de esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacion,

noviembre de 2015.

Nos permitimos reiterarle que, una vez que esté debidamente registrado el manual en comento, se

“inicie” el procedimiento de actualizacion conforme a los cambios solicitados previamente de las

funciones reales en lo que hace a esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion, la
Subdireccion de Evaluacién y Proyectos Estratégicos, la Subdireccién de Planeacién y Programacion
y la Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién, como a continuacion se relacionan:
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SSDF/DGPCS/DPSPE/0627/2015 Director de | Director de Politicas | Procedimientos de Ia
21-10-2015 Coordinacién y|de - Salud, | Subdireccién de
Desarrollo Sectorial | Planeacién y | Seguimiento |
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Se adjuntan 027 copias simples debidamente foliadas de los oficios citados.

Referente a la actual Subdireccion de Seguimiento Presupuestal, se lleve a cabo lo conducente
para cambiar su nomenclatura por Subdireccion de Seguirhiento de Actividades Institucionales,
toda vez que el objetivo establecido en el Dictamen de Estructura Orgénica_D-SEDESA-19/1 60815 de
la Secretaria de Salud, mismo que entr6 en vigor a partir del 16 de agosto de 2015, es de verificar en

el seguimiento de las metas e indicadores establecidos en los convenios con el gobierno federal, asi

como colaborar en los procesos de planeacion de los mismos; funciones que no corresponden a las
+establecidas para la Direccién General de Planeacion y Coordinacion Sectorial. \) Q/
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Asimismo, se inicie el tramite ante las instancias correspondientes para solicitar las modificaciones al
Marco Normativo, que permita la armonizacién entre lo dispuesto y las funciones reales que se
‘ejercén en las areas de referencia; como las realizadas en el Reglamentc Interior de la Administracién
Publica del D.F. el 28 de diciembre del afio 2000, o cuando se modificaron diversas disposiciones en
el articulo 67 de dicho Reglamento publicadas en la Gaceta Oficial del D.F. el 10 de octubre de 2004,
de igual forma en la ocasién en que se incrementaron las funciones debido a la instauracién del
Seguro Popular el 19 de enero de 2007, o la vez en que se derogaron diversas funciones derivado de
la creacion de la Agencia Sanitaria del Distrito Federal el 23 de noviembre de 2010.

Todo lo anterior, atendiendo la solicitud del Contralor General del Distrito Federal mediante oficio
CGDF/03/2016 de fecha 4 de enero de 2016, con el cual comunica que a partir de esa fecha y

durante el presente ejercicio, se llevaran a cabo acciones de verificaciéon que permitan conocer el

grado de cumplimientc de la normatividad conducente, por lo que como parte de una medida

preventiva y a efecto de evitar incurrir en alguna responsabilidad, solicitamos la atencién a la presente
peticion.

Directorde Politi
Planeacion y Eva

C.c.ce.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud dei Distrito Federal.- Para su superior conocimiento.- Presente.

Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacién Sectorial.- Presente.
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SECRETARIA DE SALUD

Direccidon General de Planeacién

y Coordinacion Sectorial
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- S ¥ 4 Me refiero a su oficio No. DCDS/0421/2014 de fecha 22 de mayo de 3614 ediante el cual

Lo  solicita se revise la normatividad que rige el actuar de esta Dependencia y de los Servicios

de Salud Publica del Distrito Federal, publicada en el Diario Oficial de la Federacién y en

la Gaceta Oficial del Distrito Federal en los meses de enero a abril del presente afio, a

efecto de identificar la normatividad que aplica en el area a mi cargo, y de ser el caso,

realizar las acciones pertinentes para su cumplimiento actualizando el manual
administrativo correspondiente.

Al respecto, adjunto al presente el formato enviado en el cual se capturd la informacién
requerida de acuerdo al ambito de competencia de esta Direccién y areas que dependen de
ella, asimismo la propuesta de funcién que debera ser incluida dentro de las asignadas a la
Direccion de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacién, conforme a lo capturado en
dicho formato.

En lo referente a los demas ordenamientos se concluye que la normatividad mencionada
en el parrafo inicial, no implica la actualizacién de los manuales que regulan las acciones
7\ de las demas areas, ya que sus funciones cumplen con los ordenamientos publicados.

No obstante lo anterior, se sugiere se hagan las modificaciones respectivas a los manuales
de la Secretaria para cumplir con la normatividad que existe para la instrumentacién de
los programas sociales, asimismo se defina la responsabilidad de su 1mplementac1on asi

como de su publicacién.
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Lic. Lui@ngel Vazquez Martinez.- Director General de Planeacién y Coordinacién Sectorial. Presente
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Secretaria de Salud
Direccién General de Planeacién y
Coordinacién Sectorial

"2014; Aiio de Octavio Paz"
Oficio DGPCS / 0663 / 2014
Asunto: Envio oficio DPSPE/0464/2014,

México D.F., a 21 de agosto de 2014

W’

Con relacion al of PSPE/0464/2014 (anexo copia para pronta referencia) de fecha 20
de agosto de 2014, signado por ef C.P. Miguel Angel Ordofiez Servin, Director de Politicas
de Salud, Planeacion y Evaluacidn, a través del cual remite las propuestas para la
adecuacion de los Manuales Admmustratwos de la Direccion a su cargo, agradeceré gire
instrucciones a quien corresponda, con la finalidad de que realicen de manera coordinada
las reuniones necesarias para las modificaciones a los manuales en comento y efectie las
gestiones para su registro ante las instancias que para tal efecto competan.

Asiniismp} remita un informe a esta Direccion General a mi cargo sobre la conclusion de
dichis artjvidades.

la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Aten
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C.c.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud. Presente. /
C.P. Miguel Angel Ordofiez Servin.- Director de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacién.- Presente.
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) ' DIRECCION DE COORDINACION

\ | V' DESARROLLO SECTORIAL
' SECRETARIA DE SALUD ek
p Direccién General de Planeacién * 2 1 A6D. 201% *
| y Coordinacién Sectorial ' !
Direccién de Politicas de Salud Planeaciény « ¢ ¢ & 1 » 0
Evaluacion - -
SEDESA 4 ora: J1 ¥ Porata~w

.
“2074, ANO DE OCTAVIO PAZ”
Oficio DPSPE/ 0464 /2014

, Asunto: Se Solicitan adecuaciones a los
' Manuales Administrativos.

México D.F., 420 de agosto de 2014

o irector General de Planeacién 2
#" " y Coordinacién Sectorial

&= Presente o i ™y \U'f a. .
Y 2000 9 ,{?; Ago 20
2.20PH

Con la finalidad de concordar entre lo dispuesto en los Manuales Administrativos (de

g e -
/"_ 4 , N ‘
A,,‘«»f c") Luis Angel Vazquez Martinez ; | ' mﬁ&f iy W
_;m,-“ ‘ - i ud ha 6&,\ l/\

¥ 5 e A Peoad ol © ':_;:_-_'*4_’____’_‘

funciones y procedimientos) de esta Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y
Evaluacién, asi como de las Subdirecciones y Jefatura que la integran, considerando los
recursos y con las funciones reales que se llevan a cabo, solicito a usted muy atentamente
se efectlen las gestiones conducentes ante la instancia correspondiente, a efecto de
adecuar los Manuales Administrativos en comento conforme a las siguientes propuestas;
se aclara que se tomaron en cuenta las funciones publicadas en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 26 de enero de 2012, asimismo, se transcriben completamente dichas

funciones sefialando las que deben modificarse.

DIRECCION DE POLITICAS DE SALUD, PLANEACION Y EVALUACION
OBJETIVO

Instrumentar las politicas de salud, llevar a cabo la planeacion, programacion, control
presupuestal, asi como evaluar el Sistema de Salud del Distrito Federal.

FUNCIONES

e Instrumentar la politica pdblica de salud en el dmbito de competencia de la
ZECC(:J?/J; Secretaria de Salud del Distrito Federal.

Proponer instrumentos para el desarrollo del Sistema de Salud del Distrito Federal.’
DEBE DECIR ' = :
Proponer instrumentos de planeacion, evaluacién Y presupuestacion par
el desarrollo de los Servicios de Salud del Distrito Federal. '
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SECRETARIA DE SALUD

Direccién General de Planeacion

y Coordinacion Sectorial .
Direccién de Politicas de Salud Planeaciény

{ Evaluacién
\_SEDESA

“2014, ANO DE OCTAVIO PAZ”

Desarrollar las bases técnicas de las politicas de salud y las estrategias para su
instrumentacion.

Proponer acciones de coordinacion para la consolidacion del proceso de
descentralizacién de los Servicios de Salud a poblacion abierta del
Distrito Federal.

ELIMINAR

Desarrollar y operar propuestas para la desconcentracion de funciones

de la Secretaria de Salud y del organismo piblico descentralizado
sectorizado a ella.
ELIMINAR

Establecer y operar el modelo de planeacién de la Secretaria de Salud y de las
unidades administrativas del Gobierno del Distrito Federal que realicen actividades
en materia de salud.

DEBE DECIR

Establecer y operar el modelo de planeacién de la las unidades médicas y
hospitalarias de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal.

Integrar el programa de salud del Gobierno del Distrito Federal.

Integrar los programas anuales de trabajo de la Secretaria de Salud.
ELIMINAR

Proponer para su aprobacion el Anteproyecto de Presupuesto y el Programa
Operativo Anual de las Unidades Administrativas de Apoyo técnico-operativo
adscritas a la Secretaria y organismos sectorizados a ella.

DEBE DECIR

Proponer para su aprobacion el Anteproyecto de Presupuesto y el
Programa Operativo Anual de la Secretaria de Salud del Distrito Federal.

Coordinar la ejecucién del programa operativo anual de la Secretaria de Salud del
Distrito Federal. :

Integrar la propuesta del modelo de atencién a la salud a poblacién abierta del
Distrito Federal.

Integrar informacién de la cuenta publica en materia de salud gque requiera ser
enviada a la Secretaria de Finanzas.

Coordinar la integracién y control del programa maestro de infraestructura en sal
para poblacion abierta del Distrito Federal.

.
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SECRETARIA DE SALUD

Direccion General de Planeacién

y Coordinacion Sectorial

Direccidn de Politicas de Salud Planeacnon y
Evaluacion

SEDESA

“2074, ANO DE OCTAVIO PAZ”

Coordinar la integracion y controlar el programa de inversion de la Secretaria de
Salud en los procesos de obra publica y equipamiento que se efectien para el
desarrollo de la infraestructura e instalaciones de las unidades médicas.

Establecer los lineamientos a los que deberan sujetarse las unidades operativas en
la aplicacion y administracion de las cuotas de recuperacion.

DEBE DECIR

Establecer los lineamientos a los que deberan sujetarse las unidades
operativas en la aplicacion del sistema de cobro de cuotas de
recuperacion por la prestacion de servicios de salud.

Desarrollar y operar el modelo de evaluacion institucional y sectorial del Sistema de
Salud del Distrito Federal.

DEBE DECIR

Desarrollar y operar el modelo de evaluacion institucional de Salud del
Distrito Federal.

Participar en los subcomités de adquisiciones y de obra publica instalados en la
Secretaria de Salud, para la ejecucion de los programas de abastecimiento de
bienes muebles, de consumo e insumos para la salud, de arrendamiento y
prestacion de servicios, y de construccion y remodelacion de inmuebles.

Establecer las estrategias para asegurar la oportuna y eficiente prestacién de los
servicios en la Secretaria de Salud y el organismo publico descentralizado
sectorizado a ella.

Asesorar unidades administrativas de la Secretaria de Salud en materia de
planeacion.
DEBE DECIR

~ Asesorar unidades médicas y hospitalarias de la Secretaria de Salud en

materia de planeacion.

Proponer lineamientos generales de planeacién institucional y dirigir las acciones
orientadas al cumplimiento de estas actividades.

Proponer estrategias para la prevision de recursos, la disciplina en el ejercicio del
presupuesto y atencién a las eventualidades e imprevistos institucionales.

Participar en el Grupo Institucional de Control Presupuestal.

. DEBE DECIR

Participar en el ambito de su competencia en las actividades de Control
Presupuestal, mediante reuniones de seguimiento presupuestal.

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de aplicacion de las politicas de
salud, planeacion y evaluacion a las unidades operativas de la Secretaria de Salud
del Gobierno del Distrito Federal, al Organismo Plblico Descentralizado Servici
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SECRETARIA DE SALUD

Direccién General de Planeacion

y Coordinaciéon Sectorial _
Direccién de Politicas de Salud Planeaciény
Evaluacion )

“2014, ANO DE OCTAVIO PAZ”

de Salud PUblica del Distrito Federal y cualquier otra Institucion de Salud de la
administracién Pablica. :

e Establecer las coordinaciones internas necesarias para mantener actualizados los
procesos de planeacion, programacion, evaluacion, aplicacién de las politicas de
salud y gestion de servicios para la instrumentacion de acciones que eficiente la
operacion. '

o Integrar la informacién necesaria sobre el desarrollo y operacion del Sistema de
Proteccién Social en Salud en el Distrito Federal, para la elaboracion del
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

e Validar los procedimientos de transferencia financiera de los recursos asignados al
Sistema de Proteccién Social en Salud en el Distrito Federal.
DEBE DECIR
Dar seguimiento a los procedimientos de transferencia financiera de los
recursos asignados al Sistema de Proteccién Social en Salud en el

Distrito Federal.

« Instrumentar y supervisar el Sistema de Control Interno de la Secretaria
de Salud, elaborado por la Contraloria Interna, asi como implementar
acciones para su mejora.

ELIMINAR

e Atender las recomendaciones generadas en el Diagndstico de . Control Interno,
integrado por la Contraloria Interna. ' '
DEBE DECIR : =
Atender las recomendaciones de la Contraloria Interna.

e Comunicar al &rea responsable del programa social para su
instrumentacién, el presupuesto asignado de acuerdo al Programa
‘Operativo Anual (POA) autorizado. :

AGREGAR

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y PROGRAMACION
OBJETIVO

Establecer los lineamientos generales de -planeacion y programacion para las unidades
dependientes de la Secretaria de Salud del Distrito Federal y su correlacién con los
mecanismos de control presupuestal institucionales para observar la disciplina en €
ejercicio. ‘ :
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SECRETARIA DE SALUD

Direccién Gengral de Planeacion -

y Coordinacion Sectoriat

Direccidén de Politicas de Salud Planeacion y
Evaluacién

SEDESA

“2014, ANO DE OCTAVIO PAZ”

FUNCIONES

Coordinar los mecanismos de planeacién, programacion y presupuestacion en
seguimiento de las politicas de salud y gestion de servicios de la Secretaria de
Salud del Distrito Federal. -

Integrar el Anteproyecto del Presupuesto y el Programa Operativo Anual de la
Secretaria de Salud del Distrito Federal, observando las normas y procedimientos
difundidos por las dependencias competentes del Gobierno del Distrito Federal y de
la Administracion Pablica Federal.

DEBE DECIR

Integrar con la informacién que proporcionen las areas de la Secretaria
de Salud, el Anteproyecto del Presupuesto y el Programa Operativo Anual
de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, observando las normas y
procedimientos difundidos por las dependencias competentes del
Gobierno del Distrito Federal y de la Administracion Publica Federal.

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de planeacion, programacion y
presupuestacion a las unidades operativas de la Secretaria Salud del Gobierno del
Distrito Federal, al Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud Pdblica
del Distrito Federal y cualquier otra institucién de salud que lo solicite.

Integrar oportunamente la informacién de cada partida presupuestal relativa a las
necesidades de las diversas areas de la Secretaria, para la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuesto de la Secretaria Salud del Distrito Federal.

Coordinar las reuniones de trabajo con los responsables de abastecimiento de
insumos y servicios, en cada area de la Secretaria para la integraciéon oportuna de
la informacién de cada partida presupuestal, para la elaboracién del Anteproyecto
de Presupuesto de la Secretaria Salud del Distrito Federal.

DEBE DECIR _ .

Coordinar las reuniones de trabajo con los responsables de
abastecimiento de insumos y servicios, en las areas de la Secretaria para
la integracién oportuna de la informacion de las partidas presupuestales,
para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de la Secretaria
Salud del Distrito Federal.

Proponer las estrategias y las principales lineas de accién para la elaboracion del
Programa Operativo Anual de la Secretaria de Salud del Distrito Federal.

Evaluar y recomendar. politicas, lineamientos y procedimientos que coadyuven a

eficientar la funcién presupuestal en el ambito de su competencia.

DEBE DECIR , - T

Recomendar acciones, lineamientos y procedimientos que coadyuven a

eficientar la funcion presupuestal en el ambito de su competencia. \p
5
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« Participar en el desarrollo de acciones de simplificaciéon y modernizacion
administrativa que favorezcan la gestion operativa.
ELIMINAR '

 Participar en la modificacion y adecuaciones al sistema de cuotas de recuperacion
por la prestacion de servicios de salud y mantenerlo actualizado.
DEBE DECIR
-Participar en el analisis a modificacion y adecuaciones al sistema de
cuotas de recuperacién por la prestacion de servicios de salud y
mantenerlo actualizado, en el ambito de su competencia.

e Participar en el &mbito de su competencia en las actividades del Grupo Institucional
de Control Presupuestal.
DEBE DECIR
Participar en el ambito de su competencia en las actividades de Centrol
Presupuestal, mediante reuniones de seguimiento presupuestal.

e Participar en el dmbito de competencia en los grupos de trabajo donde se les
solicite.

e Recopilar y proporcuonar la informacién necesaria sobre el desarrollo y operacion
del Sistema de Proteccién Social en Salud en el Distrito Federal, para la elaboracién
del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

DEBE DECIR

Recopilar la informacion necesaria sobre el desarrollo y operacion del
Sistema de Proteccion Social en Salud en el Distrito Federal, que
proporcione el Responsable del Seguro Popular, para la elaboracién del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

SUBDIRECCION DE EVALUACION Y PROYECTOS EST RATEGICOS
DEBE DECIR
‘SUBDIRECCION DE EVALUACION

OBJETIVO

Aportar elementos para la optimizacién de los recursos de la Secretaria de Salud del
Distrito Federal, a través de proyectos estratégicos de planeacion, monitoreo y evaluacion.
DEBE DECIR

Aportar elementos para la toma de decisiones de los recursos de la Secretaria
de Salud del Distrito Federal, a través de proyectos de monitoreo y evaluacion.
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FUNCIONES

e Proponer, instrumentar y llevar a cabo el seguimiento del modelo de evaluacion
institucional y en su caso, sectorial.

o Desarrollar el sistema de indicadores de evaluacion de los servicios de salud y
administrativos de las diversas unidades y niveles de la institucion, asi como el
establecimiento de un sistema de monitoreo de la prestacion de servicios.

DEBE DECIR

» Desarrollar el sistema de indicadores de evaluacion de los servicios de
salud y administrativos de las diversas unidades, asi como el
establecimiento de un sistema de monitoreo de la prestacion de
servicios.

e Formular los lineamientos y evaluar la calidad de los servicios institucionales, con
énfasis en la satisfaccion de los derechohabientes, usuarios y prestadores de
servicios.

\} e Integrar los informes periddicos y extraordinarios de evaluacion de la Secretaria de
' Salud, asi como los que se presentan a las unidades de control y evaluacion
internas y externas a la institucion.
DEBE DECIR .
Integrar los informes periédicos y extraordinarios de evaluacion de la
Secretaria de Salud, y cuando le sea requerido los que se presentan a las
" unidades de control y evaluacién internas y externas a la institucion.

e Establecer los lineamientos, monitorear y evaluar los programas prioritarios de
» salud de las Unidades Administrativas y las Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo adscritas a la Secretarfa y organismos sectorizados a ella.

« Proponer definiciones de politicas de salud y de gestion opcionales,
basadas en la evaluacién, monitoreo y resultados de las lineas de accién
de la Secretaria de Salud y, cuando se solicite, del Organismo Pablico
Descentralizado Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal.

- ELIMINAR

« Participar en la planeacion estratégica del Sistema de Salud del Distrito
Federal de atencién a la salud y coordinar la integracién del diagnéstico

situacional.
ELIMINAR 2 .
« Coordinar acciones con las unidades de planeacion hospitalarias para

apoyar el analisis y aportar nuevas herramientas para el desarroll
planes y programas de trabajo. :

o
ELIMINAR @
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Proponer nuevas lineas de acciéon en el ambito de la planeacion
estratégica del sistema de servicios de salud del Gobierno del Distrito
Federal y desarrollar los instrumentos de la misma, que debe contener el
programa de salud del Gobierno del Distrito Federal y sus programas
anuales de trabajo. :
ELIMINAR -

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de planeacion estratégica,
evaluacion, disefio, aplicacién y monitoreo de indicadores a las unidades operativas
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, al Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud Publica del Distrito Federal y cualquier otra
institucion que lo solicite.

DEBE DECIR

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de evaluacion, disefio,
aplicacién y monitoreo de indicadores a las unidades operativas de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, al Organismo
Piblico Descentralizado Servicios de Salud Piblica del Distrito Federal y
cualquier otra institucién que lo solicite.

Proponer proyectos de investigacion y operacién orientados a la bisqueda de
mejores herramientas de planeacion estratégica en las diversas unidades de la
Secretaria de Salud.

DEBE DECIR

Proponer nuevas herramientas de evaluacién basadas en la investigacion
y operacién de otras instituciones de salud que puedan ser aplicadas en
la Secretaria de Salud del Distrito Federal para la mejora en la operacion
de los servicios.

Desarrollar herramientas metodoldgicas para proyectos evaluativos y de
planeacion.
DEBE DECIR

Desarrollar herramientas metodolégicas para proyectos evaluativos.

Establecer los lineamientos generales para el disefio y actualizacion del
modelo de plantillas tipo por unidad médica.
ELIMINAR

Desarrollar el sistema institucional de costos, como componente del
sistema de evaluaci6n.
ELIMINAR

Coordinar técnicamente las acciones del Grupo institucional de Costo
ELIMINAR :

9
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 Participar en el desarrollo de acciones de simplificacién y modernizacién
administrativa, que favorezcan la gestién operativa.
ELIMINAR

e Realizar las guias para la elaboracion de los programas anuales y
estratégicos de la Secretaria de Salud y del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, asi como
llevar a cabo el seguimiento de las acciones del programa de salud del
Gobierno del Distrito Federal y sus programas anuales de trabajo.
ELIMINAR

 Participar en la supervision integral de las acciones de la Secretaria de Salud.
DEBE DECIR
Participar en la supervision integral de las acciones de la Secretaria de
Salud, cuando le sea requerido.

* Participar en los grupos de trabajo inter y extra institucionales en que se solicite
presencia.

* Recomendar la programacion de los recursos necesarios para el
mantenimiento, equipamiento y desarrollo de la infraestructura del
Sistema de Proteccién Social en Salud en el Distrito Federal, conforme a
la Ley General de Salud, su reglamento y Acuerdo de Coordinacién.
ELIMINAR

e Identificar, analizar y proponer opciones de solucion a los problemas
estructurales y funcionales que enfrentan las Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a la Secretaria y organismos
sectorizados a ella.

ELIMINAR

e Crear y coordinar grupos de meJora continua respecto a proyectos
especificos, a través de las areas de planeacion de las unidades
hospitalarias. :
ELIMINAR

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE EVALUACION

OBJETIVO ‘. o . ; A \K

- Llevar a cabo proyectos de evaluacién de programas prioritarios y de la gestion global de
las actividades de la Secretarla de Salud.

DEBE DECIR ' '
Llevar a cabo proyectos de evaluacién de programas prioritarios y de la gestion
global de las actividades de la Secretaria de Salud que sean de su competenci

).
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e Proponer y desarrollar los estudios de investigacion que permitan desarrollar
nuevas herramientas de evaluacion de los servicios.
DEBE DECIR :
Investigar nuevas herramientas de evaluacion utilizadas en Instituciones
de Salud que puedan ser aplicadas en la Secretaria de Salud del Distrito
Federal.

¢ Elaborar y presentar informes periddicos y anuales de evaluacion.

e Retroalimentar la planeacidon de los servicios, con base en los resultados de la
evaluacion.

e Participar en la supervision integral cuando le sea solicitado.

e Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de evaluacién y monitoreo de
indicadores a las unidades operativas de la Secretaria Salud del Gobierno del
Distrito Federal, al Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Piblica
del Distrito fFederal y cualquier otra institucion de salud que lo solicite.

De igual forma, atendiendo lo solicitado mediante oficio No. DGPCS/1046/2013 de
fecha 15 de noviembre del afo proximo pasado, dirigido al Director de Coordinacion y
Desarrollo Sectorial, mediante el cual se le instruye cambiar la denominacién de la
Subdireccion del Sistema de Proteccion Social en Salud a Subdireccién de Seguimiento
Presupuestal, con las funciones correspondientes y forme parte de la estructura de esta
Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion. ¥

Por lo anterior, se incluye una propuesta para la Subdireccion de Seguimiento
Presupuestal, en la que se incluye el objetivo y funciones, como a continuaciéon se
describen:

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL
OBJETIVO

Dar seguimiento, analizar y vigilar el comportamiento del ejercicio presupuestal de la
Secretaria de Salud del Distrito Federal.

FUNCIONES |
- o Efectuar _el seguimiento y control del ejercicio de las partidas presupuestales.

e FElaborar periédicamente un andlisis presupuestal del chpoi'tamiento de
utilizacion de los recursos asignados a la Secretaria de Salud del Distrito Feder:
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Emitir reporte de situacién presupuestal para verificar la disponibilidad de recursos
de las partidas presupuestales afectadas y en su caso, proponer adecuaciones.

Dar respuesta a las solicitudes de Informacion de los diversos 6rganos
Fiscalizadores como la- Auditoria Superior de la Federacion, la Auditoria Superior de
la Ciudad de México, la Contraloria General del D.F. y la Contraloria Interna en esta
Secretaria, que sean competencia de la Direccién de Politicas de Salud, Planeacién
y Evaluacion.

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de seguimiento presupuestal a
las unidades médicas y hospitalarias de la Secretaria de Salud del Distrito Federal y
cualquier otra institucion de salud que lo solicite.

Efectuar el seguimiento presupuestal a Fondos Federales del Ramo General 33,
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), Fortalecimiento de la
Oferta de Servicios de Salud (FOROSS), Fortalecimiento de Acciones de Salud
Pdblica en las Entidades Federativas (AFASPE) y al Programa SICALIDAD,
relacionados con la Secretaria de Salud del Distrito Federal.

Emitir informes periddicos y anuales de la situacion presupuestal de los Fondos
Federales del Ramo General 33 que son competencia de la Secretaria de Salud del
Distrito Federal y de los Servicios de Salud Pdblica del Distrito Federal.

Dar atencién y seguimiento de los acuerdos de las Reuniones Ordinarias del
Consejo Nacional de Salud 2013 y 2014, competencia de la Direccién de Politicas
de Salud, Planeacion y Evaluacion.

Emitir informes periédicos y anuales del presupuesto ejercido en las diversas
partidas presupuestales.

Estimar el gasto anual en cada una de las partidas presupuestales con base al
comportamiento del presupuesto ejercido.

Elaborar un informe financiero anual del presupuesto asngnado a la Secretaria de
Salud del Distrito Federal. '

Participar en los subcomités de adquisiciones y de obra publica instalados en la
Secretaria de Salud, para la ejecucién de los programas de abastecimiento de
bienes muebles, de consumo e insumos para la salud, de arrendamiento y
prestacion de servicios, y de construccién y remodelacion de inmuebles.

Participar en el registro y manejo de donativos para acciones de desarrollo social
en materia de salud del Gobierno del Distrito Federal. :

Demas que le sean conferidas por su supenor |nmed|ato relacionadas con el &
de competencia.

& | 13
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Cabe sefialar, que mediante oficio DPSPE/0308/2014 de fecha 30 de mayo de 2014, se
dio respuesta al similar No. DCDS/0421/2014, remitido por la Direccion de
Coordinacién y Desarrollo Sectorial, con el que se solicité una revision a la normatividad
" que rige el actuar de esta Dependencia; se incluyd dentro de la respuesta a la revision
solicitada, la insercién de una funcién adicional a las asignadas a la Direccion de Politicas
de Salud, Planeacién y Evaluacién, misma que aparece en el parrafo correspondiente del
presente documento.

Se adjuntan al presente copias simples de los comunicados de referencia.

D

C.c.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud del Distrito Federal.- Presente.
Dr. Angel Gonzalez Dominguez.- Director de Coordinacion y Desarrollo Sectorial.- Presente.
Lic. Catalina Martinez Mejia.- Subdirectora de Evaluacion y Proyectos Estratégicos.- Presente.
Lic. Martha Edith Aguilar Garcia.- Subdirectora de Planeacién y Programacion.- Presente.
Ing. Alejandro G. Moreno Coronado.- Subdirector de Seguimiento Presupuestal (En tramite).- Presente.

MAOS/I%
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Oficio DPSPE/ 0057 /2015

Asunto: Se envia Manual Administrativo de la
Direccién de Politicas de Salud, Planeacion y
Evaluacion (Proyecto).

México D.F., a 2 de marzo de 2015
Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez

Director General de Planeacion y Coordinacion sectoriai

Presente

En atencion al similar DGPCS/0050/2015 de fecha 29 de enero de 2015, mediante el cual envia en
archivo electronico el Proyecto de Manual Administrativo de la Secretaria de Salud, en lo concerniente al
organigrama, mision, objetivos, funciones y procedimientos de esta Direccién de Politicas de Salud,
Planeacién y Evailuacion, elaborado conforme al Dictamen de FEstructura Organica D-SEDESA-
19/011114, vigente a partir del 1 de noviembre de 2014 y en apego a la normatividad en materia de
manuales, el cual pone a consideracion para su revisin y comentarios.

Al respecto, se adjunta al presente el documento que consta de 33 fojashdebidamente foIiadas y signadas, )
que contiene el organigrama, los puestos, misiones, ob]etlvos, funciones y procedlmlentos de Ias areas

dependlentes de la Direccién de Politicas de Salud Planeacién y Evaldaqon con los camblos y A

adecuaciones conforme a los recursos actuales derivado de las reestructuraciones anteriores y las
funciones reales que se llevan a cabo en dichas areas.

Atenta

C.P. r€ 2l Ordoiiéz Servin
Director de Politicas d& nd,

Planeacion y Eval i6n

Cep: Dr José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud del Distrito Federal.- Presente.

Dr. Anfel Gonzalez Dominguez.- Director de Coordinacion y desarrollo Sectorial.- Presente. ®
MAOS/ANC. SEDESA
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Asunto: Manual Administrativo de la
Secretaria de Salud del Distrito Federal.
Dr. Angel Gonzilez Dominguez

Director de Coordinacién y

Desarrollo Sectorial

Presente.

En atencién a su oficio nimero DCDS/0348/2015 de fecha 23 de julio de afio en curso, mediante el cual somete
a consideracion la propuesta para celebrar una reunion de trabajo en las oficinas de la Direccion de Coordinacion
y Desarrollo Sectorial con personal asignado a esta Direccion de Area a mi cargo, relacionada con los trabajos de
actualizacion del Manual Administrativo de esta Secretaria de Salud, en particular por lo que hace al proyecto de
misiones, objetivos y funciones de las areas de esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion.

-

Al respecto me permito solicitarle que dicha reunién se pueda llevar a cabo a partir del préximo dia 5 de agosto,
toda vez que durante esta semana y principios de la siguiente, nos encontramos celebrando talleres y actividades
relacionadas con el Programa Operativo Anual, resultando necesaria la presencia del personal de estructura-de
esta Direccion de Area. ~

Por otra parte, respecto a su solicitud sobre nuestros comentarios al proyecto de Manual Administrativo de la
Secretaria de Salud, en lo concerniente al organigrama, los puestos, misiones, objetivos, funciones y
procedimientos de la 4reas dependientes de esta Direccién, le comento que el documento que tuvo a bien
enviarnos, no coincide con las funciones propuestas que enviamos con anterioridad, incluyendo la Subdireccion

de Seguimiento Presupuestal, de conformidad al oficio DPSPE/0464/2014 de fecha 20 de agosto de 2014 y al %
oficio DPSPE/0057/2015 de fecha 2 de marzo de 2015 (se adjuntan 48 fojas foliadas para su pronta referencia).

Es importante sefialar que para aceptar y firmar el documento propuesto, deben considerarse las adecuaciones
que se solicitan, debido a que corresponden a las funciones reales que se realizan en las areas dependientes de
esta Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion.
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Oficio SSDF/DGPCS/DPSPE/0503/2015

Asunto: Manual Administrativo de la
Secretaria de Salud del D.F.

A México D.F.,, a 14 de agosto de 2015
Dr. Angel Gonzélez Dominguez
Director de Coordinacién

y Desarrollo Sectorial
Presente

En alcance a mi similar SSDF/DGPCS/DPSPE/0469/2015 de fecha 27 de julio del presente afio,
adjunto al presente remito a usted el documento denominado: “Comparativo de Funciones de /a
Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion”, el cual contiene una confronta entre la
Mision, Objetivos y funciones propuestos por esta Direccion de Politicas de Salud, Planeacion vy
Evaluacion, mismos que son apegados a las funciones reales que se realizan en las areas, y las
remitidas mediante oficio DCDS/0348/2015 de fecha 23 de julio del presente afo, incluyendo una

valoracién en la columna de observaciones.

Lo anterior, con la finalidad de avanzar con los trabajos de actualizacién del Manual Administrativo
de esta Secretaria de Salud del Distrito Federal, reiterando en la solicitud de incluir las funciones
que realmente se desarrollan en esta area, a fin de estar en condiciones de aceptar y firmar el

documento.

SECRETARIA DE
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Ateptamente
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C.c.p. Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez DJrenq‘r'SgEGRﬁ'ﬁa%eacnén y Coordinacion Sectorial.- Presente.
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62 SEP
RECiBzms Asunto: Dictamen de Estructura
IDC]@ Fe Orgénica D-SEDESA-19/160815 de la
ETARIADE s
Hora: / 700 por: el Emu Comx Secretaria de Salud
%ﬂ FNEG

EXIcE D& PNde septiembre de 2015

Dr. Angel Gonzélez Dominguez | 0
Director de Coordinacién y Desarrollo ; 3 SEP 2015
Sectorial REC g ;

Presente
10RA; )/S \"QVPOR'
Me refiero al similar SSDF/DGPCS/0432/20T5 de fec

mediante el cual el Director General de Planeacic

) to del presente afo,
y Coordinacién Sectorial, hace del
conocimiento de la Dictaminacién Favorable la Estructura Organica con Dictamen
D-SEDESA-19/160815 de la Secretaria de Salud, la cual entré en vigor a partir del 16 de

agosto de 2015.

Derivado de dicho Dictamen, la Subdireccion del Sistema de Protecciéon Social en Salud
con adscripcion en la Direccion General de Planeacion y Coordinacion Sectorial cambia a

Subdireccién de Seguimiento Presupuestal con una adscripcion actual a la Direccion de

Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion.

o | LETY| SECRFTARIA DE
SALUD

ﬂh*—".-%ﬁud&%s:a area siempre

Por lo anterior y con relacion al Sistema de Proteccion SociEI
ro Popular désde suzpreacion

informo gue jamas tuvo injerencia en las actividades del Seg
y puesta en marcha en el ano de 2005, como se consigno enlos oflcﬁUquue se relacronan a

continuacion:

Di 3 ] |INC '_"’_,Q;éflcioyfecha il Bl e
C P. Jorge Rodnguez Monsalve, OfICIO DPSPE/360/2013 del 04 | Audltona AEPOAprofcasf
Asesor. de junio de 2013 103/1
C.P. Jorge Rodriguez Monsalve, | Oficio DPSPE/412/2013 del 13 | Auditoria AEPOAprofcasf
Qgesof. L derFHO de 2013 A B 103/1
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Dirlgidoias i inngs | No.de oficioy fecha -~ . | Asunto: :
Lic. Jesus Antonio Delgado | Oficio SSPSS/002/2014 del 27 | Auditoria 11-A-09000-02-0764
Arau, Director de | de enero de 2014

Responsabilidades y Sanciones
de la Contraloria General del
D.F.

Lic. Gaspar Trejo Pérez, | Oficio DPSPE/0191/2013 del 04 | Auditoria 03-G con clave 410,

Contralor Interno en la | de abril de 2014 ‘| otras intervenciones,
Secretaria de Salud del D.F. denominada "Afiliacion de
familias al Sistema de

Proteccion Social en Salud

(Seguro Popular)”

Lic. Gaspar Trejo Pérez, | Oficio DPSPE/0204/2013 del | Auditoria 03-G con clave 410,

Contralor Interno . en la | 04 de abril de 2014 otras intervenciones,
Secretaria de Salud del D.F. denominada "Afiliacion de
familias al Sistema de

Proteccion ~Socia| en Salud

(Seguro Popular)”

Lic. Jesus Antonio D.elgado Oficio SSPSS/0222/2014 del 15 | Auditoria 1-B-09000-02-0764
Arau, Director de | de abril de 2014
Responsabilidades y Sanciones
de la Contraloria General del
D.F.

C.P. Jorge Rodriguez Monsalve, | Oficio DGPCS/0353/2014 del | Auditoria 03-G con clave 410,
Asesor. » 09 de mayo de 2014 - otras intervenciones,
denominada  "Afiliacion  de
familias al Sistema de
Proteccion Social en Salud

‘| (Seguro Popular)”

SECRETARIA DE SALUD

Direccién General de
Planeacion y Coordinacion Secterial

Dirsccicn de Politicas de Salud, Plancacion y Evaluacion

Aliadena N* 23 8§ P:so. Caol Napoles C P 0381
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Dirigido a: = No. de oficio y fecha . ,.:‘-fi_',::i.:‘.Asun R
Lic. Gaspar Trejo Pérez, Oflcuo DGPCS/O455/2014 del 1 Audutona 03 G con clave 410,
Contralor Interno en la | de junio de 2014 otras intervenciones,

Secretaria de Salud del D.F.

denominada "Afiliacion de
familias al Sistema de
Proteccion Social en Salud

(Seguro Popular)”

C.P. Jorge Rodriguez Monsalve, | Oficio/0476/2014 del 26 de | Auditoria 415 denominada
Asesor. agosto de 2014 "Seguro Popular” J
C.P. Jorge Rodriguez Monsalve, |-Oficio Revision

Asesor.

SSDF/DGPCS/DPSPE/475/2015
del 30 de julio de 2015

DGARFT"B"/3369/2015,
auditorias de desempeno No.
179 "Seguro Médico Siglo XXI"
y 180 "Seguro Popular”

C.P. Jorge Rodriguez Monsalve,

Asesor.

Oficio
SSDF/DGPCS/DPSPE/487/2015
del O5 de agosto de 2015

Revision
DGARFT"B"/3369/2015,
auditoria 180 "Seguro Popular”

Cabe senalar que siempre se hizo hincapié en que el Sistema de Proteccidn Social en Salud

del D.F. cuenta desde su creacion con suficiencia presupuestal de indole federal, lo que le

permitid contar con una estructura propia de mas de 60 plazas de personal administrativo,

quienes han realizado las actividades probias del Sistema.

Por todo lo anterior, solicito a usted muy atentamente gire sus apreciables instrucciones a

quien corresponda, a efecto de que se lleven a cabo ias modificaciones necesarias al

tivo correspondiente.

el% Servin

C.
D|rector de P e Salud,
Planeacion y Evalgdcion e

C.c.p:  Dr. Armando Ahued Ortega.-Secretario de Salud del D.F.- Para su superior conocimiento.- Presente.
Mtro. Luis Angel Vdzquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacion Sectorial.- Presente. {
Lic. Manuel F. Loria de Regil.- Director General de Administracion en la Secretaria de Salud del D.F.- Presente.
Lic. Luis Ernesto Castillo Guzman.- Contralor Interno en la Secretaria de Salud del D.F.- Presente.

SECRETARIA DE SALUD

Diraccién General do
Planeacion y Coordinacidn Sectorial

Diroccion do Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion
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Oficio SSDF/DGPCS/DPSPE/0538/2015

Asunto: Manual Administrativo de la
 Secretaria de Salud del D.F.

México D.F., a 1° de septiembre de 2015

Df. Angel Gonzélez Dominguez
Director de Coordinacion

y Desarrollo Sectorial
Presente

En alcance a mi similar SSDF/DGPCS/DPSPE/0503/2015 de fecha 14 de agosto del presente ano,
adjunto al presente remito a usted el documento denominado: “Comparativo de Funciones de la
Direccién de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacion”, el cual contiene una confronta entre la
Misidn, Objetivos y funciones propuestos por esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacion y
Evaluacion, mismos que son apegados a las funciones reales que se realizan en las areas, y las
remitidas mediante oficio DCDS/0348/2015 de fecha. 23 de julio del presente afio, incluyendo una

valoracion en la columna de observaciones.

Lo anterior, en virtud de que en el documento de referencia no se incluia la Agencia de Proteccion

v:rv"ARU. DF SALUD CEL
@ﬂliﬂﬂmﬁwmmwﬂ
Y D\:?LLO SECTﬁRU\L
02 SEP 2015
RECIBIDO
Hora: / Z-00_Porialgoun

Sanitaria del Distrito Federal.

C.cp. Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacion Sectorial.- Presente.

MAOS7A&.
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Direccién G
Plansacion y Coordinacion Sec

Direccion de Politicas de Salud, Plancaciony Evaluacion
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Oficio SSDF/DGPCS/DPSPE/0627/2015

Asunto: Procedimientos de la Subdireccion de
Seguimiento Presupuestal.

México D.F., a 21 de octubre de 2015

Me refiero a su similar DCDS/0482/15 de fecha 15 de octubre de 2015, mediante el cual

envia propuesta de procedimientos de la Subdireccion de Seguimiento Presupuestal, para
ser incluidos en el Manual Administrativo de esta Secretaria.

Al respecto, y una vez revisados los procedimientos propuestos, remito a usted los
comentarios solicitados, haciendo hincapié en que esta Subdireccién de Seguimiento
Presupuestal tiene como tramo de control la Secretaria de Salud del Distrito Federal, sin
tomar en cuenta los Servicios de Salud Publica del D.F., ya que en este Gltimo existe un
area de Recursos Financieros que lleva a cabo funciones de seguimiento presupuestal.

Se incluye en los procedimientos como &rea que provee informacion, pero no existe
- responsabilidad alguna del ejercicio de sus recursos presupuestales ni su seguimiento.

Asimismo, la autoridad requirente en este caso es la Direccion General de Planeacion y
Desarrelle en Salud de la Secretaria de Salud Federal (DGPLADES),

p 9 Con el proposito de eficientar los trabajos de actualizacion del Manual en comento, se

propone llevar a cabo una reunidén en sus oficinas con el personal encargado de los
mismos, el proximo martes 27 de octubre a las 11:00 Hrs., de conformidad a la
disponibilidad de nuestra agenda de trabajo, de no ser posible, conciliar otra fecha vy

horario conveniente para ambas partes.

Atent(émente

C.P. MiguabAngdl Ordod

Director de PolitiC
Planeacion y Eval ion

3

MAOS/AME.

C.ccep. Mtro. L(?nge! Vazquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacion Sectorial - Presente.

Servin
Salud,

SECRETARIA DE SALUD DEL
|¢| DISTRITO FEDERAL
JUIREUCIDN DC COUNOIWRCRIY
s=o=2 )Y DESARROLLO SECTORIAL
C/Ane o
22 OCT 2015

RECIBIDO
Hora: [& \55/ POVLJ‘QQ_/_'(_A_




X )

CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE ' @ C D M X
| ' . 190afios

SALUD

Oficio SSDF/DGPCS/DPSPE/0647/2015 -

Asunto: Procedimientos de la Subdireccién de
Seguimiento Presupuestal.

/" g oo’ -~ ¢ Z
/ México D.F., a 30 de octubre de 2015
uez

Dr. Angel Gonzélez Domin
~ Director de Coordinacién
y Desarrollo Sectorial

Presente

De conformidad a los acuerdos de la reunidn del pasado miércoles 28 de octubre del
presente afo, adjunto al presente remito a usted un cuadro Cornparativo con el estudio de
las funciones asignadas a la Direccién de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacion, la
Subdireccidon de Planeacién y Programacion, la Subdireccion de Evaluacién y Proyectos
estratégicos y la Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién, con comentarios con
motivo de las adecuaciones derivadas del Dictamen D-SEDESA-19/160815 de esta
Secretaria de Salud. '

C.cc.e.p. Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacidn Sectorial.- Presente.

MAOS/AMC

SECRETARIA DE SALUD
\ Direcclén General de

Plansacion y Coordinacién Sectorlal
\ Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion
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Oficio SSDF/DGPCS/DPSPE/0674/2015

Asunto: Manual Administrativo de la Direccion de
Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion.

México D.F., a 11 de noviembre de 2015

dzquez Martinez
de Planeacidon y
ctorial

‘En atencion al similar DGPCS/0550/2015 de fecha 09 de noviembre de 2015, mediante el
cual envia dos tantos impresos del Manual Administrativo de esta Direcciéon de Politicas de
Salud, Planeacion y Evaluacion, para gestionar la firma y rubrica del personal de estructura
involucrado, mismo que fue elaborado con base en el Dictamen de Estructura D-SEDESA-
22/0M015, vigente a partir del 1° de octubre de 2015, en lo concerniente a las funciones y
procedimientos de las areas que la integran.

Al respecto, y una vez revisado el manual en comento, me permito informarle-que no es
posible acceder a su peticion, en virtud de que el proyecto que envia no contiene las
modificaciones solicitadas de manera previa por esta area, mismas que corresponden a las
funciones reales del personal de estructura; este documento solo representa una
transcripcion de la publicacion en la Gaceta del Distrito Federal del 26 de enero de 2012 v

algunas modificaciones derivadas del Dictamen D-SEDESA-19/160815, el cual entré en
o vigor el 16 de agosto de 2015.

Asimismo, se desconoce el Dictamen de Estructura D-SEDESA-22/011015, vigente a partir
del 1° de octubre de 2015, al que hace referencia. por lo que como se menciond con
anterioridad, el proyecto que envia, contiene funciones y actividades que corresponde
atender a otras areas; como se puede constatar en los oficios que se enviaron de manera
previa a la Direccion General a su digno cargo, asi como a la Direccion de Coordinacion y
Desarrollo Sectorial y que no fueron tomados en cuenta, como a continuacion se detalla:
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Direccién Genaeral de
Planeacicn y Coordinacion Sectorial

Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion

Altadena N” 23.5° Psso, Col Nagcles G.P

S0 C.P. 0381
7/' Del Benito Juarez Tel 5132G96C Ext 1
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No. de Oficio y fecha Asunto

'SSDF/DGPCS/DPSPE/469/2015, 27 de Manual Administrativo de la Secretarr e
iulio de 2015 : _ Saluc del Distrito Federal

S/DGCS/PSPE/0538/2015, : 1° de Manual Administrativo de la Sectan’a "
septiembre de 2015 Salud del Distrito Federal

SSD/DGPP/OG4205, 30 de Procedimientos de la Subdireccion de
octubre de 2015 Seguimiento Presupuestal

De igual forma, hago de su conocimiento que los Manuales publicados en la Gaceta del
Distrito Federal en los afios 2007 y 2012, no fusron firmados por el personal de estructura
de esta Direccidn de area.

Por todo lo anterior, y en virtud de que la fecha de entrega del Programa Operativo Anual
2016 es el proximo 16 de ncviemibre del actual y los Programas Presupuestarios 2016 los
cuales deberan llevar la firma del C. Secretario de Salud el proximo 19 de los corrientes,
solicitamos a usted que pos-erior a esta fecha se lleve a cabo una reunion de trabajo con
los responsables de la actualizazidon del Manual en comento, a fin de realizar una revisién
exhaustiva de las funciones una a una de las areas que integran la estructura orgénica de
esta Direccion, a efecto de llegar a un corsenso y registrarlo de manera adecuada, aun
cuando se prevé la posibilidad de actualizarlo ante modificaciones en el marco juridico,
modernizacion de los procedimizntos o asignacion de nuevas funciones, entre otros.

(Se adju, opia de los oficios citados pars pronta referencia)

/.

¢ -
C.PMrguel £ngel Ordghez Servin
Director de'Potfticagse Salud,
Planeacién y Evaiéacion

C.cce.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secreta- o de Salud del Dist-ito Federal.- Para su superior conocimiento.- Presente. E

SEOETA

MAOS/A%
X SECRETARIA DE SALUD

Diraccién General de
Planeacion y Coordinacion Sactorial

Direccion de Politicas de Saludg, Flaneacion y Evaluacion

Altadena N* 23 87 Piso. Col Napoles . 038

Del Sento Juarez, Tel 513209
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Oficio SSDF/DGPCS/ DPSPE/0689/2015

Asunto: Manual Administrativo de la Direccién
de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacién

México D.F., a 20 de noviembre de 2015

En atencién al similar DGPCS/0550/2015 de fecha 09 de noviembre de 2015, y de conformidad al
acuerdo de la reunién del pasado dia 19 de los corrientes, relacionada con el Manual Administrativo
de la Direccion General de Planeacién y Coordinacion Sectorial, adjunto al presente en dos tantos el
Manual de esta Direccion de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacién, debidamente firmado vy
rubricado por el personal de estructura involucrado, en lo concerniente a las funciones vy

procedimientos de las areas que la integran, a efecto de continuar con el proceso para la obtencién
de su registro.

Como se sefiala en el documento de referencia, la normatividad aplicable prevé la posibilidad de
actualizar el Manual una vez que esté debidamente registrado; por lo anterior, y debido a que existen
diferencias en las funciones que se realizan en las areas que integran estructuralmente esta Direccién
de Area, solicitamos muy atentamente que posterior a su registro, se inicie el procedimiento de
actualizacion conforme a los cambios solicitados previamente.

Asimismo, se inicie el tramite ante las instancias correspondientes para solicitar las modificaciones al

Marco Normativo que permita la armonizacion entre lo dispuesto y las funciones que se ejercen en las
areas de referencia. Brs= )

e
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C.c.c.e.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud del Distrito Federal.- Para su superior conocimiento.- Presente.
Dr. Angel Gonzélez Dominguez.- Director de Coordinacién y Desarrollo Sectorial.- Para su conocimiento. Presente.

(o)

(D

MAOS/AMC .

SECRETARIA DE SALUD

Directién Generol de
Planeocién y Coordinacién Sectorial

Direccion de Politicos de Solvd, Planeocidn y Evalwacién

Altadens N° 23, 8° Piso, Col. Napales, (.P. 03810
Del. Benite Jubrez, Tel. 51320300 Exr. 1029
df.gob.mx

salud.dl.gob.mx
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ficio SSDF/DGPCS/ DPSPEIO42/2016

As'ﬁht : Manual Administrativo de la Direccién
2014 de Polificas de Salud, Planeacion y Evaluacién
AT (Actualizacion)
b

| g | México D.F., a 20 de enero de 2016
Dr. Angel Gonzélez DomingueZc2 /7. 72 P O p00/ 00
Director de Coordinaciény 10
Desarrollo Sectorial
Presente

En seguimiento al similar SSDFIDGPCSIDPSPEIOBB9I2015 de fecha 20 de noviembre de 2015,
dirigido al titular de la Direccion General de Planeacion y Coordinacion Sectorial, mediante el cual se
remitieron dos tantos del Manual de esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacién y Evaluacion,
debidamente firmados y rubricados por el personal de estructura, a efecto de continuar con el proceso

para la obtenciéon de su registro, en cumplimiento al acuerdo de la reunién del pasado 19 de
noviembre de 2015.

Nos permitimos reiterarle que, una vez que esté debidamente registrado el manual en comento, se

“inicie” el procedimiento de actualizacién conforme a los cambios solicitados previamente de las

funciones reales en lo que hace a esta Direccién de Politicas de Salud, Planeacion y Evaluacion, la
Subdireccién de Evaluacion y Proyectos Estratégicos, la Subdireccion de Planeacién y Programacion

y la Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién, como a continuacion se relacionan:

NUMERO DE OFICIO Y FECHA DIRIGIDO A DE ASUNTO
DPSPE/0308/2014 Director de | Director de Politicas | Normatividad aplicable
30 - 05 -2014 Coordinacién y | de Salud, | en materia de salud

Desarrollo Sectorial | Planeacién y
Evaluacion

DPSPE/0464/2014 Director General de | Director de Politicas | Se solicitan |
20 -08 -2014 Planeacion y | de Salud, | adecuaciones a los

Coordinacion Planeacioén y | manuales
i _Evaluacion administrativos (anexo

, . SECRETARIA DE SALUD
. Direccién Generul de

Pk i6n y Coordimacién S

Direccién de Politicos de Solvd, Ploneocién y Evalvacién

Ahuodena N° 23, 8° Pisoe, (ol. Nopoles, CP. 03810
Del. Benito Juarez, Tel. 51320900 Ext. 1029
df.gob.mx

salvd.df.gob.mx
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SSDF/DGPCS/DPSPE/469/2015 Director de | Director de Politicas | Manual ~ Administrativo
27 -07 - 2015 Coordinaciéon y | de Salud, | de la Secretaria de
Desarrollo Sectorial - | Planeacion y | Salud del D.F.
Evaluacion

Director de | Director de Politicas | Dictamen de estructura

Coordinacién y | de Salud, | Organica D-SEDESA-

Desarrollo Sectorial | Planeacion y | 19/160815 de la
Evaluacion Secretaria de Salud

SSDF/DGPCS/DPSPE/0627/2015 Director de
21-10-2015 Coordinacion y | de
Desarrollo Sectorial | Planeacion
Evaluaci

3

SSDF/DGPCS/DPSPEI0674/2015 Director General de | Director de Politicas | Manual administrativo de
11-11-2015 Planeacion y | de Salud, | la DPSPE
. Coordinacion Planeacion y

Sectorial Evaluacion

Se adjuntan 027 copias simples debidamente foliadas de los oficios citados.

Referente a la actual Subdireccion de Seguimiento Presupuestal, se lleve a cabo lo conducente
para cambiar su nomenclatura por Subdireccion de Seguirhiento de Actividades Institucionales,
toda vez que el objetivo establecido en el Dictamen de Estructura Orgéanica D-SEDESA-19/160815 de
la Secretaria de Salud, mismo que entré en vigor a partir del 16 de agosto de 2015, es de verificar en
el seguimiento de las metas e indicadores establecidos en los convenios con el gobierno federal, asi
como colaborar en los procesos de planeacion de los mismos; funciones que no corresponden a las
+establecidas para la Direcciéon General de Planeacién y Coordinacion Sectorial. s Q/

. SECRETARIA DE SALUD
Directién Generol de

Planeacién y Coordinacién Secrorial

Direccién de Politicas de Solvd, Planeacién y Evalvacién

Altadena N° 23, 8° Piso, Col. Népoles, C.P. 03810

Del. Benito Jutirez, Tel. 51320900 Ext. 1029

df.gob.mx
solod.df.gob.mx.
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Asimismo, se inicie el tramite ante las instancias correspondientes para solicitar las modificaciones al
Marco Normativo, que permita la armonizacién entre lo dispuesto y las funciones reales que se

"ejercen en las areas de referencia; como las realizadas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica del D.F. el 28 de diciembre del afio 2000, o cuando se modificaron diversas disposiciones en
el articulo 67 de dicho Reglamento publicadas en la Gaceta Oficial del D.F. el 10 de octubre de 2004,
de igual forma en la ocasién en que se incrementaron las funciones debido a la instauracién del
Seguro Popular el 19 de enero de 2007, o la vez en que se derogaron diversas funciones derivado de
la creacion de la Agencia Sanitaria del Distrito Federal el 23 de noviembre de 2010.

Todo lo anterior, atendiendo la solicitud del Contralor General del Distrito Federal mediante oficio
CGDF/03/2016 de fecha 4 de enero de 2016, con el cual comunica que a partir de esa fecha y
durante el presente ejercicio, se llevaran a cabo acciones de verificacion que permitan conocer el
grado de cumplimiento de la normatividad conducente, por lo que como parte de una medida

preventiva y a efecto de evitar incurrir en alguna responsabilidad, solicitamos la atencién a la presente
peticion.

C.cc.e.p. Dr.José Armando Ahued Ortega.- Secretario de Salud dei Distrito Federal.- Para su superior conocimiento.- Presente.
Mtro. Luis Angel Vazquez Martinez.- Director General de Planeacion y Coordinacion Sectorial.- Presente.

MAOS/A9&
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Altodeno N° 23, 8° Piso, Col. Napoles, (P, 03810
Del. Benito Juarez, Tel. 51320900 Ext. 1029
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