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EPC EVOLUCION PRESUPUESTAL DE PARTIDAS CENTRALIZADAS O CONSOLIDADAS X X X
AP-RF AVANCE PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL X X X
PPl PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION x L K
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RESUMEN EJECUTIVO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

Unidad Responsable del Gastot 26 C0 01 Secretaria de Salud

Enero-Junio 2022

Fecha de Elaboracién: 15 de Julio de 2022

DESCRIPCION IMPORTE EXPLICACIGH

Lavarlaclén quese observa, se tra principalmente en partidas relaclonadas a:
Sueldos base al personal permanente, asignaclones para requerimiento de cargos de servidores piiblicos de nivel técnlco operativo, de confianza y personal de la rama médica, honorarios asimilables a salarlos,
1.- Explicaclén generala las sueldos base al personal eventual, entre otros,

variaciones del saldo comprometido y Dicha situacién obedece a que los recursos se van comprometiendo y ejerclendo conforme se cuenta con los restimenes de némina cada quincena,

ejercido respecto al presupuesto Aslcomo, se estan llevando a cabo procedimientos licitatorios por lo que no ha sido posible comprometer la totalldad de los recursos principalmente en medicinas y farmacéuticos, materiales y suministros
modificado al periodo médicos, alimenticios y bebldas para personas, blancos y otros textiles, excepto prendas de vestir, materiales y suministro de laboratorlo y material de limpleza; serviclos subrogados, instalacidn, reparacldny
mantenimiento de maquinaria, entre otros

{6,850,318,907.28)

Consolldar un sistema piiblico de salud universal, Integral, integrado, incluyente, equitative y solidaric que contribuya a mejorar la calldad de la vida humana y su duracisn, la reduccién de los riesgos a la salud,
Ia morbilidad y la mortalidad e Iincluya medidas de promocién de la salud, prevencién, atenclén y rehabliitacidn, mediante la presentacién de servicios médico-sanitarios universales, equitativos, gratuitos,

seguros, de calldad y al alcance de todas las personas, con este propésito la Secretaria de Salud de la Ciudad de Méxlco, ha otorgado en el perfodo enero- junio 2022 entre otros, los slgul serviclos : atencié

médica de cardcter general con 52,104 consultas y 80,673 Itas de especialidad. Se atendleron 227,838 urgencias médicas en hospltales, se efectuaron 21,493 acclones de regulacién médica, 21,552
atenciones de urgenclas prehosplitalarias derivadas de accldentes, violencia y agudizacién de enfermedades crénicas y 3,802 atenciones médicas en eventos especlales. En lo referente a la atenclén médica
hospitalaria se proporcionaron servicios a pacientes en las siguientes especialidades: 9,765 clrugias, 6,475 en medicina Interna, 15,754 de ginecebstetricia, 10,224 de pediatria, 689 de terapla intensiva y 3,280
de diversas especialidades, Asi mismo se ha proporclonado atenclén médica y materiales de osteosintesis y endoprdtesis a 570 paclentes que sollcitaron este servicio en las unidades médicas de la red de la
2.- Principales acclones realizadas Nod.eT6.24084 Secraturia de Salud.

durante elperiodo i Tamblén se realfzaron 11,861 seslones de dldlisis y hemodidlisis en hospital y ambulatoria para paclentes con deficlencla renal. Asi mismo se ltevaron a cabo 218 procedimientos diagnésticos y terapéuticos para

personas con deficlenclas cardlacas, en el drea especializada en hemodinamia del Hospital Belisario Dominguez.

Conrespecto al tema de salud sexual y reproductiva se efectuaron 3,706 consultas de atencldn pregestaclonal, 9,884 procedimlentos de anticoncepcion post evento obstétrico, 1,199 consultas de planificacién
familiar, 1,414 procedimientos de Interrupcidn legal del embarazo y 113 consultas para atencién de enfermedades de transmislén sexual. La prestaclén de serviclos sobre el cancer de la mujer, se realizaron
4,918 acclones de deteccién y atencldn de céncer cérvico uterino y 25,698 de cdncer de mama,

Asimlsmo, se llevaron a cabo diversas acclones de prevencién de enfermedades y promocidn de la salud como son: 283,630 pldticas y acclones de promocidn en las unidades hospitalarlas, aplicacién de 11,703
dosls de bioldglcos a los nifios reclén nacldos en hospltales y vacuna anti [nfluenza para personal de esta Dependencla y se realizaron 16,868 estudio de tamlizaje para neonatos.

3.- Explicacion general a las acclones Se han ejercldo recursos federales (INSABI) y de particlpaciones, las cuales se han orientado principalmente a la operacién de esta Dependencia, especificarmnente a cubrir sueldos base al personal permanente y
realizadas con recurso de origen 1,627,699,145.39| honorarios asimilables a salarios. Asimismo, se han ejercldo recursos de participaciones para ltevar a cabo el suministro de gases medicinales, servicio de limpleza y sanltizacién a unidades médicas; y recursos
federal, federales paralos serviclos de serviclo de limpleza y sanitizacion a unidades médicas.
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4.- Acclones realizadas para
prevencldn y atencldn del COVID-19
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E AVANCE TRIMESTYF

26 CO 01 Secretaria de Salud

Enero-Junio 2022

15de Julio de 2022

EXPLICACION

Esta Unidad EJecutora de gasto contindia con las acclones perntanentes que no conyevan algiin gasto especifico, como las sigulentes:

Contindan como unidades 100% COVID el H.G. Ajusco Medio con su Unidad Temporal (UTAM) y la Unidad Temporal Cuautepec “La Pastora”, contribuyendo con 330 camas para la atencién tnfcamente del
paclente con SARS-CoV-2, Se conservan 750 camas en total para la atencién de paclentes con COVID-19, ublcadas en los pabellones COVID dentro de los 32 hospitales restantes {420 camas), de las cuales 36%
estdn equipadas con apoyo ventilatorio mecénlco. La ocupaclén méxima reportada fue del 49 % el dia 31 de enero del 2022,

Se atendieron 96,003 urgenclas, de las cuales 26,382 se encuentran relaclonadas con probable Infecclén por SARS-CoV-2, requirlendo hospltalizacidn 2,302 pacientes, Del total de atenciones relaclonadas con
infeccion por COVID-19 el 98% egreso por mejoria y el 2% por defunclén,
Se reallzaron 6,735 estudios por tomografia (diagndstico y de seguimiento de COVID).

Contindian los triajes obstétricos en las 19 unidades hospitalarias para detecclon de mujeres embarazadas con COVID-19, atendiendo 70 urgencias obstétricas por COVID-19 y 162 egresos de pacientes
embarazadasy en puerperlo con prueba positiva de COVID-19 en las unidades hospitalarlas de la SEDESA,

Se realizaron 1,935 servicios relacionados con COVID 19 con todas las Instituciones del sector salud (1,587 serviclos primarios, 348 traslados secundarios) por el Centro Regulador de Urgencias Médicas [CRUM).

Se otorgaron 161 apoyos de tratamiento de oxigeno a pacientes con' por SARS COV-2 (un concentrador de oxigeno y tanque de oxigeno reservorio con accesorios).
Setomaron 9,018 muestras en medios de transporte viral en las unidades hospitalarias de la SEDESA para procesamlento mediante PCR-RT.

Se tomaron 34,998 pruebas rapidas de antigeno para COVID-19.

Se aplicaron 34,850 dosis de refuerzo de vacuna contra SARS-CoV-2 en personal de salud de todas las categorfas de la SEDESA e Instituclones afines en dos campaiias masivas, la primera en diciembre 2021-enero
2022 yla segunda en abril-mayo 2022,

Senotificaron un total de 4,435 casos de personal de salud confirmado para SARS-CoV-2,

Se realizd la actualizacién de los "Lineamientos para el uso del equipo de proteccién personal (EPP) para atenclén de paclentes sospechosos o confirmades de COVID-19" y se distribuyd a las unidades
hospitalarias de la SEDSA,

Conrespecto a capacitacion, se impartieron las temdticas de higiene de manos, colocacidn y retiro de Equipo de Proteccidn Personal manejo de paciente COVID y Precauciones Estdndar, con una particlpacién de

}

b Y

13,686 asistentes, incluyendo personal de salud y famillares, % <

* No es posible identificar el presupuesto para estas acciones especificas.

Elabord:

Autorizd ;

Lic. Omar Hernandez Espinoza
JUD de Programacién Presupuestal

abriela Santiago Santiago
Directora de Finanzas
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SECRETARIA DE RIMESTRAL

ADMINISTRACION Y FINANZAS

ECG EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO

Unidad Responsable de Gasto: 26 CO01 Seceetaria de Salud

Perfodo: Enero-Junlo 2012

PRESUPUESTO

(Pesos can dos decimales) VARIACION

CAFITULO

APROBADD MODIFIEABD PROGAAMADD CikRcing SALDO DEL EJERCIDD + {SALDO OEL COMPRONISE «

TOTALGASTO
CORRIENTE

13,631,472,215.00

€,576,675,838.07

4,966,596,783.54

COMPROMISO

1,674,511,607.08

OEVENCADO

4,966,596,703.54

4,966,596,783.54

COMPROMETIO0

6,641,128,200.62

EJIRCIDO]-MODITICADD

(5,850,239,447.18),

EXPLICACION A LAS VARIAL ESDEL SALDO COMPROMETIDO Y EJERCIDD RESPECTO AL PRESUPUESTO MODIFICADD AL

PERIODO

TOTAL GASTO DE
CAPITAL

158,920.00]

19,460.00

79,450.00)

La variacin se explica por el concepto de suetdos baseat ! asignaciones para requerlientos de caigos de

1000 9,551,382,347.00 9,553,324,996.40 5,047,808,545.14 4,402,018,202.83| 527,334,598.00 4,402,018,202.83 4,402,018,20281 4,829,352 50083 {4,523.972,195 57) 1og |35 blicos da & peralivade conflania y personal de larama médica, honorarios asimilables a salarfos sueldos base
2 personal eventual entre otros,
Oicha sitzacién obed I se yejércen conforme se cuents can los resimens de ndmina cada quincena
(& variacion obedece a que s £stan levando @ cabo procedimientos 1o queno ha sido posible comprometer

2000 1,830,713,950.00 1,663,342,651.24 444,229,368.20 40,869,915.43 215,582,459.73 40,859,915.43 1085931548 25645237522 11,496.691,216.03) 100 Ldatos recursos princlpalmente en medicinasy farmacéulicos, materiales y suministros médcos, material det laboraterio de radialoga,
telasparala Ande. bl ASYEDDA. i i; if iy i; il
T3 vanacibn obedece a g Tia 56 posTble camprometer [n tataldnd
de incipat d linico, banto de sangre,

3000 1,955,066,388,60 2,124,499,660.26 1,029,830920.13 468,858,665.22 B76,804,515.35| 468838,665.22 468,698,665.22 1,345,703,214.51 (778,136,456} 100 [estudi Y i3 b de estructuras metdlicas, con carpas
ahulada reforzada, sillas, mesas, médulos, lonas ele.; senvicios de mantenimiento a hospitales, equipo médico e insthumental, asf como.
Lint iorinat TR

4000 109,620,000.00 109,620,000.00 $4,810,000,00 54,810,000.00) 54,810,000.00 56,810,000.00 54,810,00000 109,620,000.00| - o st 6 yejerc 1 dificado ol petiodo.

5000 0.00) 000 0,00 0% 000 0.00 .00 0.00

6000 0.00) 200 000 000 000 000 000 0.00

7000 40,519,530.00 40,579,530.00 000 00| 0.00 000 0.0 0% 149,519,530,00) 160 | 13 variacibn obed "oia sconBmica

2000 0.00 0.00] 0.00) 0.00 0.00| 003 0.00 2.0

3000 0.00 0.00 0.00 000 00p 000 00| .00

{18,360.00)

2000 800 0,00, 0.00 2.00] 000 000 0.00)
300 000 000 00 0.00 000 000 000 000
4000 0.00 0.00) 0.00 0.9 290 000 0.00) 000
e £40,000,000.00 159.920.00 158,920.00 2946000 00 1945000 1945000 1946000 (19,450.00] o | Seencuentian en cursael procedimento s 1a adquiscibn de mesa, earpas y silas para los servicios de salud de fa secretaria de salud de
1a Ciudad de Mixico, en los préximos periodas severdn reflefados el ejescicio de estos recursos
6000 0.00 000 0.00) 000 0.00 000 0% 00|
1000 0,00 009 000 000 0.00 0.0 000 0.09
8000 0,00 00 o) 0.00 om0 000 000 0.00
LN
oY
S000 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
]
TOTAL 1392747221500 13251,526,752 657683715401 4.556,675.24154 1614531 601.08 4.985,616,24354 485667624354 664120785062} [6.850,318.991 73] 400.00}
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EPC EVOLUCION PRESUPUESTAL DE PARTIDAS CENTRALIZADAS O CONSOLIDADAS

26C00L Secretarfa de Salud

Enero-Junlo 2022

Unidad Responsable de Gasto:
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AP-RF AVANCE PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL
Unidad Responsable de Gasto:

26 C0 01 Secretarfa de Salud

Enero - Junlo 2022

150220 NO ETIQUETADO RECURSOS FEDERALES-PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ MUNICIPIOS-FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES-2022-ORIGINAL DE LA URG
R E S U LT ADO s

PRESUPVESTO AVANCE
(Pesos con dos decimales)

%
SALDO DEL {DEVENGADO / {EJERCIDO /
MODIFICADO PROGRAMADO COMPROMISO DEVENGADO EJERCIDD MODIFICADO)*100 APROBADO)*100

APROBADO

{EJERCIDO }
PAGADD

MODIFICARO)*100

{DEVENGADO { APROBADO)*100

5,215,377,879.00 4,775,377,879,00 2,174,391,850,00 1,225,354,595.46

1,371,925,526.87 1,371,925,526.87

1,371,925,526.87 263 26.3

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL:

Esta Unidad ejecutora de gasto llevo a cabo el pago de sueldos del personal de base y honoraries que labora en |a red hospitalaria de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México,

Esta Unidad ejecutora de gasta lleve a cabo la adquisicién de insumos alimenticios como sen: bollas, medias noches, cuernitos, pan blanco, pan dulce, pan blanco de caja, pan integral de caja, pan tostado, tortilla de mafz, to
hospitalarias de esta Secretarfa de Salud de la Cludad de México.

a de harina, pan molido y hojaldras, asi come medicamentos, vacunas o sueros para unidades
Esta Unidad ejecutora de gasto llevo a caba principalmente sarvicios de limpieza, sanitizacién, s=rvi

ios integrales de pruebas de laborztorio y banco de sangie, asi como, mantenimientos de ca:a de miquinas, equipo & instrumantal médico de la red Hospitalaria a cargo d= |a Secretaria de Salud de la Ciudad de México.

CIUDAD INNOVADORA
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AP-RF AVANCE PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL

Unidad Responsable de Gasto: 26 €001 Secretaria de Salud

STRAL

Enero-Junio 2022

25F120 ETIQUETADO RECURSOS FEDERALES-SALUD-INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR-2022-ORIGINAL DE LA URG

PRESUPUESTO AVANCE
(Pesos con dos decimales) %

ERCIDO
SALDO DEL {DEVENGADO / {DEVENGADO | {EJERCIDO |

APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO COMPROMISO DEVENGADO EJERCIDO PAGADD APROBADO)*100 MOPIFICADO}*100 APROBADO)* 100

1,200,000,000.00 1,200,000,000.00 479,805,877.00 224,622,559.45 254,946,082.52 254,946,082.52 254,946,082.52 212 21.2 212

{EJERCIDO/
MODIFICADD)*100

21.2

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL:

hospitalarias, unidades mdviles y ambulancia de traslado de pacientes de esta Secretaria de Salud de la Ciudad de México.

Principales acciones realizadas con los recursos federales son especificamente, cubrir los sueldos base al personal permanente, asi como servicios de sanitizacién de alto nivel para las unidades

{
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Y DE DERECHOS



; 0
SRR o’ o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRA
kg ) CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

ENERO-JUNIO 2022
o]

AP-RF AVANCE PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL

ad Responsable de Gasto: 26 €0 01 Secretaria de Salud

Enero-Junio 2022

25FD23 "Etiquetado-Recursos Federales - Salud - Fortatecimiento a las Acclones de Salud Piiblica en los Estados "AFASPE" - 2022 - Liquida de Recursos Adicionales de Principal

R E S ULTADOS
PRESUPUESTO

AVANCE
{Pesos con dos decimales)

%

DE'
SALDO DEL (DEVENGADO | {DEVENGADO / (EJERCIDD / (EJERCIDO |

APROBADO PROGRAMADO COMPROMISO DEVENGADD EJERCIDO PAGADO APROBADO}*100 MOBIFICADO)* 100 APROBADO)*100 MQDIFICADO)* 100

4,104,542.90 4,104,542.30 827,536.00 827,536.00 827,536.00

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL:

Programa Salud Materna
Se cubren sueldos al personal contratade bajo el régimen de honorarios asimilables a sueldos y salarios correspondientes a la contratacién de médicos generales A, parteras de asistencia, enfermeras
generales y un auxiliar administrativo.

Programa Violencia de Genero

Se cubren sueldos al personal contratado bajo el régimen de honorarios asimilables a sueldos y salarios correspondientes a:
Psicélogos Clinico / Psicélogos, personal de Psicologia adscrito

Programa Prevencién y atencion de la violencia fam

iar y de género,

Se cubren los sueldos al personal contratado bajo el régimen de honorarios asimilables a sueldos y salarios correspondientes a Personal pasante contratado por 3 meses para |a atencion presencial del
Centro de Entretenimiento Infantil ubicado en una unidad de atencién médica.

CIUDAD INNOVADORA
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PPIPROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIGN

E AVANCE

[ ..

Prass

ENERO-JUNIO 2022

RIMESTRAL

Unidad Responsable de Gasto:

PROYECTO DE
]

A22NR0022"

26€001 Secretaria de Salud

Enera-Junlo 2022

DENOMINACION DEL PROYECTO OE INVERSION

0%

PROGRAMADO

55,000,000.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00 .
A22NRO045* 200,000,000.00 0.00, 0.00| Q.E 0.00 Q.00 0.00 -
A22NR00B1* 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 o.ac— 0.00] 0.00 -
A22NROO7T* 0% 85,000,000.00 0.00 c.ob— 0.00 a.g_ 0.00 0.00 =
quish , Carpasy Sl fcios deSa'ud, dels dr ¥Luoas
A22NRO312 e i s 50% 0.00 156,920.00 158,920.00 79,460.00 0.00 79,460.00 79,460.00 79,460.00 e médulo atenci1 de salud

icios de la Ciudad d
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A-PP ADECUACIONES A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Unidad Responsakle de Gasto: 26 €001 Seceetaria de Salud
Period Eneao - Junlo 2022

PRESUPUESTO
[Pesos con dos decimales) ADECUACIONES PRESUPUESTALES METAS DEL PP
FUNDAMENTOS, MOTIVOS Y RAZONAMIENTOS DE LAS
PROGRAMA PRESUPVESTARID MODIFICACIONES ¥ SU IMPACTO EN LAS METAS ORIGINALES
PREVISTAS

VARIACIOM %z «
APROBADD MODIFICAD ORIGINAL MODIFICADD
0 ((MODIFICADO/APROBADO} 1) *100 NGMERD DE AFECTACION DESTING DEL GASTO AMPLIACION REOUCCIGN

La modificacién se debe a adecuaciones para cubrir
ndminas de base y de estabiilidad laboral, el res
ingresos por el uso y aprovechamiento de bienes de
dominio pdblico Justipreciacién Torre Insignia), servicios
funerarios a favor de familiares de los trabajadores y|
adquisicion de malerial de curacién camo jeringas, gasas,
agujas, vendajes, malerlal de sutura, espatulas, lentes,
lancelas, hojas de bisturi y prétesis, lenencia del vehiculo
S61AAC, la plantilfa vehicular y en el mes de junio cubrir el
37,534,895, 802, 1317, 1861, 1862, coslo por la adquisicién de batas, calchas, sihanss, fundas,
2460, 2517, 2609, 2680, 2833, 3020, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas
073,305, 3131, 5113, 4581, 2000, para las unidades médicas de esta Secretarfa, Cubrirl
S, o) ALY AT, 4030, 200, 00 Gasto Normal 0.00 (16,507,892.24) 1 1 sequnda parte de aguinaldo y olorgamiento de
4257,4312, 4335, 4390, 4448, 4453, Ghtl

4579, 4813, 5185, 5168, 5223, y 5B, recompensas por concepta de empaquetado, pago |
liquidacion de Pensin Alimenticia oficio
SAF/DGAPYda/deap/dan/caio/0142/2022, recibos|
extiaordinarios, para proyeclo de inverslon aulorizado
A22NR0312 "Adquisicidn de Mesas, Carpas y Sillas

para los servicios de Salud”, para cubrir prima dominical,
jucio de nulidad provomido por LOMEDIC, SA DE V.,
deducibles de seguros en primas de aseguramiento de|
cobertura integral, vehiculos y equipos, laudo a favor de la
C. Orlega Arana Dalores; servicio de asesoria tedrica y|
praclica a los voceros de esta Secretaria de Salud.

Las melas no impaclan por ser una meta anual de unidad|

0 de

E012 Atencidn médica 10,231,474,327.00 10,154 876,434.76 075

Cubrita aportaciones de seguridad social para tramitar]
juicio laboral 6148/10 de la €. Corvera Garcla Marfa Jannet
y el juicio laboral 71715 del €. Tomitas Arcos Viclor Hugo y|
68,316,084.21 0.00 1 1 aportaciones de sequridad social pagadas cada quincena.

71,532, 1882, 2513, 2603, 2610, 01 Aportaciones ISSSTE
E01Z Atencién médica 331,171,361.00 399,487,445.21 3063 2679, 2146, 3020, 3023, 3064, 3065, | (Partidas 1411} y FOVISSSTE
3917,4048, 4050, 4087, 4257, 4454 Y | (1421}, Aseguradora Hidalgo

5349 1441 PGJ Ministerios Piiblico Las melas no impaclan por ser Una meta anual de unidad
de medida de porcentaje.

Para cubir Reconocimieto €conémico por Conclusién de)
06 Pagos del capitula 1000 Estudios a Mivel Licencialura y ndmina de Separacién
E012 Atencién médica 2,888,107.00 17,081,929.40 43146 534,2678, 4008, 4448 y 4813 diferentesandmina 14,193,822.40 0.00 1 1 Voluntaria 2022,

cenlralizada Las metas no impaclan por ser una meta anual de unidad
de medida de porcentaje.

La reduccién de recursos se realizardn para cubrir ndminas|

arios de los|

de base, pago de vales, recibos extraor
08 Personal con beneliciarios C. Espejel Sandoval Graciela, Guzman Arreguin|

37.895,1337, 1862, 1982, 2460, 2610, | | G R 5 J

E0)2 Atencidn médica 741,513,392.00 732,366,121.87 123 2683, 3023, 3064, 3121, 3667, 3917 | | ombramiento de Cardcter 0.00 f9,147:270.13) L Karen y Castto Rodriguez Nicanor, aportaciones de

y 4257 Frovislonaty porTlempe:fjo seguridad social, vivienda, relire y sequro de vida.
{NEminas)

Las metas no impactan por ser una meta anual de unidad|
de medida de porcentaje.

Cubrir némina da personal de base y galeno salud.
22,514,827.42 0.00 1 1 Las metas no mpactan por ser una meta anual de unidad
ida de porcentaje.

902, 1317, 1861, 2517, 2880, 3840, 090cho Prestaciones

E012 Atencién médica 134,163,835.00 157,078,662.42 17.08 ¥
4050, 4335y 5188 Personal Sidicalizado 1545

de mel

Cubrir ndbmina de personal de base y galeno salud, asl
10 Cinco Prestaciones

150 mé 902, 1317, 1861, 2517, 2880, 3840, como apralaciones de seguridad social
E012 Atencién médica 12,377,854.00 13,807,754.77 1155 +1317,1851,2511,2800, 3340, ndi :
4050,4087, 4335y 5158 Ferdhnal =._uu.u_ma§ tado 142989077 200 1 1 Las melss no impactan poMyr unafieta anual de unidad

de medida de porcentaje,
P Il N
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Unidad Responsable de Gast:
Periodo:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 Atencién médica

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

APROBADO

360,163.00

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

A-PP ADECUACIONES A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

AVANC

ENERO-JUNIO 2022

26C0 01 Secretaria de Salud

Enero - Junlo 2022

PRESUPUESTO

(Pesos condos decimales) ACECUACIONES PRESUPUESTALES

VARIACION
MODIFICADO 0
|(MOBIFICADO/APROBADO)-1) 100 HOMERO DE AFECTACION DESTINO DEL GASTO AMPLIACIGN REDUCCION

5Pagode deduciblesde
seguras

2,628,294.54 625.75 3223y4019 2,268,131.54 000

METAS DELPP

ORIGINAL

MODIFICADD

FUNDAMENTOS, MOTIVOS Y RAZONAMIENTOS DE LAS
MODIFICACIOHES ¥ SUIMPACTO EN LAS METAS ORIGINALES
PREVISTAS

Cubrir deducibles de seguros
Las melas no impaclan por ser una meta anual de unidad
de medida de porcentaje.

£012 Atencién médica

0.00

71,532,2513, 2679, 2746, 4390,4673 | 42 Cumplimiento a losfallos

2,995,682.64 o i
y5229 emitidos por el Poder Judicial

2,995,683.64 0.00

Cubrira aporlaciones de seguridad social para Iramilar
Juicios laborales 6149/10 de fa C. Corvera Garcla Maria)
Hannet, 71/15 del C. Tomitas Arcos Victor Hugo, 1811714 de
la C. Meza Reynoso Ana Maria, 4332/11 de la C. Herndndez
Rodea lizel, 5761/12 del C. Cervantes Hernéndez Jose Luis,
6464/16 del C. Pérez Guerrero Benjamin, Rico Olvera David|
Acosta Gonzéalez Pamela, 7370712 del €. Castillo Villanueva)
Rafael y Juicio de nulidad TJ/V-57515/2018 promovido por|
LOMEDIC, SA DECV.

Las melas no impactan por ser una mela anval de unidad
de medida de porcentaje.

ED12 Atencién médica

478,674,215.00

3B,674,215,00 91,92 950 43 ReservaProvisional 0.00 {440,000,000.00)

Cubrir ndmina de personal de base y las adquisiciones de
los proyeclos A22MR0022, A22NROO4S, A22NRCO61 ¥
A22NRO077 de mobiliario, equipo e instrumental médico y|
laboralorio y equipo de comunicacidn, que estaban|
proyectados para 1a red hospitalaria de esta Secretarfa de
Salud, serdn financlados con otra fuente de financiamiantol
para €] presente gjercicio fiscal.

Las melas no impactan por ser una meta anual de wunidad
de medida de porcentaje.

E012Atencién médica

154,523,384.00

1861, 2678, 3840, 4087,4335,5185y | 51 Prestacién Adicional de
5188 Apoyo Alimentario de las CGT

132,119,501.20 -14.50 0.00 (22,403,876.80)

La reduccion de resursos se realizd para cubrir ndmina de,
personal de base y galeno safud, asi como el pago del]
Reconocimiento Econdmico por Conclusian de estudios a
Nivel licenciatura y aportacicnes de seguridad sacial

Las melas no impactan por ser una mela anual de unidad
de medida de porcentaje.

€012 Atencidn médica

25,030,002.00

21,503,402,00 -14.09 3941 83 Comunicacién Social 0.00 (3,526,600.00)

La reduccitn de recursos en este programa presupuesltario
es porque no se llevardn a cabo los servicios de orientacién|
sobre los programas y servicios de Comunicacién social
por lo que se ulilizarén para cubrir el servicio de asesorial
Iedrica y practica de los vaceros del sector salud para e
contacto con medios de comunicacian y el manejo de crisis|
y apoyo en el disefio creativo de campanas de esta
Secrelaria de Salud de la Ciudad de México.

Las melas no impactan por ser una meta anual de unidad
de medida de porcentaie.

E019 Prevencidn y atencidn de la violencia
contralasmujeres

67,500.00

1,482,717.00 2098.62 743 00 Gasto Normal 1,415.217.00

Recursos adicionales de AFASEPE 2022 para programas de
Salud Materna, Salud Perinalal, Igualdad de Genero Y|
Violencia de Genero.

Las metas no impactan por ser una meta anual de unidad

E061 Salud materna, sexvaly reproductiva

145,800.00

2,281,459.90 146479 743 00 Gasto Hormal 2,135,659.90

Recursos adicionales de AFASEPE 2022 para programas de
Salud Materna, Salud Perinatal, Igualdad de Genero y,
Violencia de Genero.

Las melas no impactan por ser una meta anual de vnidad

Jades de apoyo administrativo

114,231,550.00

113,788,742.19 -0.39 4087 00 Gasto Normal

La reduccién de recursos es para cubric aprotaciones de|

ridad social

Las melas no impactan par ser una meta anual de unidad
d didda ol i

CIUDAD INHOVADORA
Y DE DERECHO!



SECRETARIA DE

WERNN o CGOBIERNO DE LA
_ ADMINISTRACION Y FINANZAS

{0 A CIUDAD DE MEXICO

JE AVANC

ENERO-JUNIO 2022
O

A-PPADECUACIONES A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Unidad Respansable de Gasta:

26 C0 01 Secretariade Salud
Perioda:

Enero- Junio 2022
PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) ADECUACIOHES PRESUPUESTALES METAS DEL PP

PROGRAMA PRESUPUESTARIOD

RIACIGN &
APRODADO MODIFICADO A

Fi
((MOBIFICADO/APROBADD)-1)*100 ERD DERFECTACION

DESTINO DEL GASTO AMPLIACION

POO1 Promocién integral para el cumpli 60.6590.00 P i , st
delos derechos humanos de las nifias y mujeres L R asto Normal 553,666,

ORIGINAL MODIFICADD
REDUCCION

FUHDAMENTOS, MOTIVOS Y RAZONAMIENTOS DE LAS
MODIFICACIONES Y SU IMPACTO £H LAS METAS ORIGINALES
PREVISTAS

nales de AFASEPE 2022 para programas de
Salud Mateina, Salud Perinalal, lgualdad de Genero y,
Violencia de Genero, o |
Las metas no impaclan por ser una meta anual de unidgd

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



DE AVANCE TRIMESTRAL

’ GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE
, . Q\ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-JUNIO 2022

ADS-1 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS

Unidad Responsable de Gasto: 26 C0 01 SECRETARIA DE SALUD

Periodo:

enero - junio 2022

BENEFICIARI
CLAVE Y DENOMINACION DE LA PARTIDA SUARID
s e ESPECIFICA

PRESUPUESTO EJERCIDO

CARACTERISTICAS
{Pesos con dos decimales) sTic

2-3-2-064-U010 ol

] P 1,212 54,810,000.00 Entrega de apoyos economicos a personas para la operacion de
Otras ayudas sociales a personas.

la accién social "Salud en tu vida, Salud para el Bienestar",

d

TOTAL 1272 9,135,000.00

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS.
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g £l oﬁc o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
.___, 3 n_co>00mzm§no>oz_z_qu>n_oz<3z>zn>m mZmzo.._cz_ONoun
‘ O

ADS-2 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS A FIDEICOMISOS

Unidad Responsable de Gasto: 26 .C001 SECRETARIA DE SALUD

Periodo: enero - junio 2022

MONTO
(Pesos con dos decimales)

NOMBRE DEL FIDEI | DESTINO DEL GA
FI-F-SF-Al-PP comiso RENDIMIENTOS il

INGRESO FINANCIEROS

AREA FUNCIONAL

__NO APLICA

TOTAL URG

Y

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



o
o’§.o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

o

CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-JUNIO 2022

SAP PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

Unidad Responsable de Gas 26 C0O 01 SECRETARIA DE SALUD
Periodo: enero - junio 2022

AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO PRESUPUESTO

DENOMINACION DEL FECHA DE PUBLICACION DE EJERCIDO

FI-F-SF-Al-PP ALCALDIA COLONIA

PROGRAMAY REGLAS DE OPERACION (Pesos condos
decimales)

ZO >_u_._n>

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



o

o’ o

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:
Periodo:

Denominacion del Fideicomiso:

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

FIC FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS

26 CO 01 Secretaria de Salud

INFORM

=

| .

DE AVANCE TRIMESTRAL
ENERO-JUNIO 2022

Enero-Junio 2022

DATOS GENERALES DEL FIDEICOMISO

Fecha de su constitucidn;

Fideicomitente:

Fideicomisario:

Fiduciario:

Objeto de su constitucidn:

Modificaciones al objeto de su constitucion:

Objeto actual:

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre
Anterior: (a)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre de Referencia:

Variacion de la Disponibilidad = (b)-{a)

Capital:

Naturaleza del Gasto:

AVANCE PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO
Destino del Gasto:

Monto Ejercido:

Y

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



. o
- &2 cosicrno o A | secrerariaoe INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-JUNIO 2022
o

AP-FAFA AVANCE PRESUPUESTAL DEL FONDO ADICIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LAS ALCALDIAS

Enero-Junlo 2022

Y PRESUPUESTO A
ESTRUCTURA VALOR PUBLICO AREA FUNCIONAL Ay —.cnm
(Pesos con dos decimales} %

DENOMINACION

DEL PROYECTO APROBADO (SALDO DEL COMPROMISC +

DEL +
APROBADO PROGRAMADO MODIFICADO EJERCIDO £ALDO DEVENGADO PAGADD EJ=Rel EJERCIDD} |

COMPROMISO COMPROMETIDO MODIFICADO!)*100

PLIC

TOTAL URG

ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DEL FONDO ADICIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LAS ALCALDIAS:

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



o’ o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
§ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERC-JUNIO 2022

PPAPRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARAALCALDIAS

Enero-Junin 2022
200

GANADOR sUsTITUTO
DENOMINACION —

HUMERD HOMBRE

cAPITULD DE GASTO| APROBADD PROGRAMADD DEVEKGADD PAGRDO
OFICIO

AUTORIZACION NOMBRE

NO APLICA

TOTALURG Q\

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



O

DE AVANCE ©

ENERO-JUNIO 2022

o’ o GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE
$ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
(o)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF (Clasificacidn de Servicios Personales por Categoria)
Unidad Responsahble de Gasto: 26 C0 01 Secretaria de Salud

Del 1 de enero al 30 de Junio de 2022

(PESOS)

CONCEPTO EGRESOS

AMPLIACIONES |

APROBADO E ADO PAGADO SUBEJERCICIO
REDUCCIONES DEVENG,

1. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 9,627,862,798 {542,934,050) 9,084,928,748 4,303,140,030 4,303,140,030 4,781,788,718
A, Personal Administrativo y de Servicio Pdblico - -

B. Magisterio = -

€. Servicios de Salud C = (c1+¢2) 9,627,862,798 {542,983,027) 9,084,879,771 4,303,140,030 4,303,140,030 4,781,739,741
cl) Personal Administrativo 2,888,358,839 {162,894,908) 2,725,463,931 1,290,942,009 1,290,942,009 1,434,521,922
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin 6,739,503,959 (380,088,119) 6,359,415,839 3,012,198,021 3,012,198,021 3,347,217,819

D. Seguridad Piblica . .
E. Gastos Asoc, a lalmplemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las Mismas E = .
(e1te2) - _

el )Nombre del Programa o Ley 1 - .

e2) Nombre del Programa o Ley 2 < “

F. Sentencias Laborales Definitivas S 48,977 48,977 5 - 48,977

1. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 121,345,439 544,876,699 666,222,138 205,567,365 205,567,365 460,654,774
A, Personal Administrativo y de Servicio Piblico - - -
B. Magisterio

C. Servicios de Salud C = (c1+c2) 121,345,439 544,876,699 666,222,138 205,567,365 205,567,365 460,654,774

cl) Personal Administrativo 36,403,632 163,463,010 199,866,641 61,670,209 61,670,209 138,196,432
c2) Personal Médico, Paramédico y Afln 84,941,807 381,413,690 466,355,497 143,897,155 143,897,155 322,458,342

D. Seguridad Piblica - - -
E. Gastos Asoc, ala Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las MismasE =
{el4e2)
el )Nombre del Programa o Ley 1 = ~ -
e2) Nombre del Programa o Ley 2 = - -
F. Sentencias Laborales Definitivas - -

TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 11l = (I+11) 9,749,208,237 1,942,649 9,751,150,886 4,508,707,394 4,508,707,394 5,242,443}

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS



