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AUDITORIA SUPERIOR
GELARUINE R MEREs CEDULA DE NOTIFICACION DE RECOMENDACIONES
Auditoria: ASCM/34/22
Sujeto de Fiscalizacion: SECRETARIA DE SALUD
Rubro: Capitulo 1000 “Servicios Personales”
Unidad Administrativa Auditora: Direccion General de Auditoria de Cumplimiento Financiero "A"
RESULTADO: 1 RECOMENDACION:  ASCM-34-22-1-SEDESA

;Es conveniente que la Secretaria de Salud, implemente acciones de mejora para el fortalecimiento de su control interno en Iosi
icinco componentes (Ambiente de Control, Administracion de Riesgos, Actividades de Control Interno, Informacion y Comunlcacmm
y Supervision y Mejora Continua), que atiendan las dreas de oportunidad detectadas.

RESULTADO: 5 RECOMENDACION: ASCM-34-22-2-SEDESA

{Es necesario que la Secretaria de Salud establezca mecanismos de control Y supervisién para asegurar que las solicitudes de
jautorizacion de contratacion (cancelacion y/o creacién de folios de los Programas de Contratacion de Honorarios Asimilables a
Salanos del ejercicio fiscal correspondiente), se realicen previo al periodo a contratar en cumplimiento de la normatividad aphcable
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RESULTADO 5 RECOMENDACION: ASCM-34-22-3-SEDESA

iEs necesario que la Secretaria de Salud establezca mecanismos de control y supervision para asegurar el envio semestral de lasg
;plantillas numéricas de conciliacién de personal a la Direccion Ejecutiva de Administracién de Personal, adscrita a la Direccién!
'General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad dez
Memco dentro de los plazos establecidos y en cumplimiento de la normatividad aplicable. §

RESULTADO: 8 RECOMENDACION: ASCM-34-22-4-SEDESA
‘Es necesario que la Secretaria de Salud establezca mecanismos de supervisién para verificar que los prestadores de serwc:uosl
bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios, previo a su contratacién, se encuentren al corriente del cumplimiento de susg
{obligaciones fiscales federales, en cumplimiento de la normatividad aplicable. ;
RESULTADO: 7 RECOMENDACION: ASCM-34-22-5-SEDESA

irEs conveniente que la Secretaria de Salud establezca mecanismos de control y supervision para que los instrumentos que Ie
iperrmtan acreditar la prestacion de los servicios contratados bajo el régimen de Honorarios Asimilables a Salarios se encuentren‘
‘debidamente elaborados e integrados. ;

NOTA: El detalle de los resultados se encuentra en el Informe Individual notificado con la presente. Se solicita que la
informacién y documentacién para la atencion de las recomendaciones de esta auditoria se remitan a la siguiente
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direccion electronica:
httes://www.dropbox.com/request/HbasPMACS09dm83KOXfL
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